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Poste Italiane:
dipendenti in bilico
I sindacati vanno
dal prefetu) Zarrilli

mamm [1 piano di privatizzazione di
Poste Italiane desta preoccupa-
zione anche trailavoratori della
provinciadi Frosinone.

Al fine di discuterne le impli-
cazioni nella nostra area, ieri
mattina - presso la Prefettura di
Frosinone - si € svolto un incon-
tro tra il Prefetto Dott.sa Emilia
Zarrilli e 1 rappresentanti pro-
vinciali delle sigle sindacali Slp
Cisl, Slec Cgil, Uil Com, Failp Ci-
sal, Ugl Com e Confsal Com, Uil-
poste.

Nel colloquio si € chiesto I'in-
tervento del Prefetto, viste le
gravi insidie che pendono sul
settore, allaluce delleimminenti
mosse dell’azienda. Infatti, oltre
all’ulteriore collocazione sul
mercato azionario del 30% di Po-
ste, & previsto l’'accorpamento
degli uffici postali sul territorio,
con la chiusura di fatto di quelli
collocati nei comuni piu piceoli,
e il recapito della posta a giorni
alterni.

Durante la riunione, dopo
un’attenta analisi della docu-
mentazione consegnata dai sin-
dacati, sono emerse in particola-
re le gravi conseguenze sugli at-
tuali livelli occupazionali che in-
teresserebbero, in Ciociaria, cir-
ca 100 unita lavorative, per non
parlare degli evidenti disservizi
che ne deriverebbero specie nel-
le periferie, anche perche abitate
perlo pittda persone anziane.

Al termine dell’incontro, Emi-
lia Zarrilli ha rassicurato gli
astanti, dicendo che non man-
chera dirivolgersi ai preposti or-
gani centrali del governo, non-
ché al’Amministratore Delega-
to di Poste Italiane, per un riesa-
me dell'intera questione che as-
sume una profonda rilevanza al-
lo stesso tempo locale e naziona-
le.

11 Prefetto si & detto seriamen-
te intenzionato a intraprendere
iniziative volte alla salvaguardia
dell’occupazione e della stabilita
socio-economica, augurandosi
la partecipazione attiva degli
amministratorilocali.e

Giampiero Cinelli
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| VEDERE & SENTIRE

PER LE VOSTRE SEGNALAZIONI eronaca.messina@gds.it

© Galati Mamertino
Birra, gag erisate
Ultimo atto per Jando

ewe Stasera alle 20, in piazza Regina
Margherita a Galati Mamertino, ulti-
ma serata live da Jando. La serata di
chiusura per la stagione 2016 prevede
un saluto generale con i pit pazzi e
abusivi. Si potranno gustare ottime
birre alla spina a prezzi ridotti. Per I'ul-
timoappuntamentodell’estatesi con-
siglia di non mancare. Sara una serata
all'insegna del divertimento . (*rise®)

© Referendum
I comitati per il «no»
in Via Lepanto

see || comitato popolare perilnoal re-
ferendumdel partito comunista, orga-
nizza sabato alle17.30, nellasede divia
Lepanto, un'assemblea pubblica dal
titolo «Referendum costituzionale: il
no dei lavoratori contro Ue, Confindu-
stria e Renzin. L'obiettivo & di promuo-
vere un puntodivistadiverso edi clas-
se nella campagna referendaria con
una posizione indipendente. (*rise®)

© Sant’Angelo di Brolo
L’abbraccio dei fedeli
alla Madonna Nera

eee Oggi la comunita della citta ne-
broidea festeggia la ricorrenza della
Madonna del Tindari. | festeggiamenti
si svolgeranno nella contrada San Sil-
vestro. Vasto il programma dai riti reli-
giosi perfinire con il profano. Alle 18,30
uscira in processione il simulacro, alle
21ein programma uno spettacolo mu-
sicale alle 23,45 i fuochi d’artificio ese-
guiti dalla ditta Materia. (*PAC*)

© Psicologia
Relazioni affettive
Inconro in via Geraci

see «Dallerelazioni tossiche alle re-
lazioni di cura: approccio psicodina-
mico alla relazione affettiva». Que-
sto il titolo del workshop che si terra
oggialle10, pressoil Centro Eira di via
Geraci. L'evento & organizzato dalla
scuola dispecializzazione in psicote-
rapia ad orientamento psicodinami-
co individuale e gruppo analitico og-
gettuale di Reggio Calabria. (*rise*)

MISTRETTA
SFILANO
ILSACRO
EILPROFANO

© Musica
Festa di fine estate
in via Consolare Pompea

see Grande festa di fine estate saba-
to alle 22, al ritrovo Kasbah di via
Consolare Pompea. L'evento dal tito-
lo «End of Summer» si preannuncia
come la notte piti lunga di tutta I'e-
state. L'organizzazione é lieta diinvi-
tare tutti gli appassionati della movi-
da messinese in uno dei locali piu in
della riviera con I'intenzione di salu-
tare la stagione pil bella (*rise*)

© Rodia
Santa Maria delle Grazie
Tutto pronto per lafesta

ese Si terranno oggi a Rodia dalle 15
alle 24, i solenni festeggiamenti in
onore diSanta Maria delle Grazie, pro-
tettrice del villaggio. Dopo le celebra-
zionireligiose che si svolgeranno nella
chiesa parrocchiale sono previste una
serie di attivita collaterali nella piaz-
zetta adiacente. Alle 21.30 avra inizio
l'ultima serata sotto le stelle con la
pentalaccia e la fiera del dolce. (*rise®)

eeo Sj conclude, oggi, la due giorni festa per raccogliere offerte. Sugge-
che, a Mistretta, affascina ed attrae stivo & il ballo rituale degli stessi nel
visitatori da ogni dove: la festa della  piazzale antistante la Chiesa Madre,
Madonna della Luce e dei Giganti. In  alle ore12.00del secondo giorno dife-
occasione di tali festeggiamenti, una  sta, per festeggiare I'arrivo della Ma-
coppia di guerrieri giganti, Cronos e  dre Santa, Una festain cui, il connubio
Mitia, scortano la statua della Ma- trasacroeprofano,tramitoefolclore,
donna, portata in processione per le  concilia elementi culturali mettendo
vie della citta. | giganti, in vetroresina  assieme l'immagine sacra di Maria
vengono portatiaspalla perleviedel- Santissima con quella profana dei co-
la citta gia diversi giorni prima della

sidetti “Gesanti”. (GISAL)

Addio alla poetessa
Maria Costa
Era lavoce del popolo

.

Capod'Driando, via libera ai lavori
ring

er la condotta sottomat
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Trasporti, rischio sciopero lunedi mattina

Regione

wlLunedi 12 settembre le organizzazioni sindacali
Filt-Cgil, Fit Cisl, Uiltrasporti, Faisa-Cisal, Orsa, Ugl e
Sama-Faisa hanno proclamato uno sciopero
regionale del trasporto pubblico locale di 4 ore con
modalita che variano da citta a citta. A Milano
l'agitazione é prevista dalle 8.45 alle 12.45.

LASFIDACELLIBRD

Fabbrica anticipata ad aprile
itorinesi non apprezzano
e % e——
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Vertenza
Poste Italiane:
I'incontro
con il prefetto

QCCUPATZIONE schierebbe I'esclusione socia-
Il piano di privatizzazione del- le». Il prefetto inoltre haauspi-
le Poste preoccupa i lavorato- cato anche un interessamento
ri. Se n’¢ discusso ieri nel cor- da parte degli amministratori
sodiun confronto tra il prefet- 1ocali, sollecitando «un’opera
to Emilia Zarrilli e i responsa- disensibilizzazione degli stes-
bili provinciali delle sigle sin- SV affinché si rendano mag-
dacali Slp Cisl, Sle Cgil, Uil 8lormenteattiviverso una po-
Com, Failp Gisal) Ugl Com e sitiva risoluzione delle proble-

Confsal Com, Uilposte. Le or- Dgg;gtcz}g&g;csfgfttate».
ganizzazioni sindacali hanno

chiesto I'intervento del prefet-
to, fa sapere l'ufficio territoria-
le di governo, «a causa delle
gravi preoccupazioni destate,
oltre che dall'ulteriore colloca-
zione sul mercato azionario di
una quota pari al 30 per cento
di Poste Italiane, dal prean-
nunciato piano economico
d’'impresa che prevede I'accor-
pamento degli uffici postali
sul territori, con la chiusura di
fatto di quelli collocati nei Co-
muni pitt piccoli, e il recapito
della posta a giornialterni».
Durante la riunione, dopo
un’attenta analisi della docu-
mentazione consegnata dai
sindacati, sono emerse, in par-
ticolare, le gravi conseguenze
sugli attuali livelli occupazio-
nali che interesserebbero, su
questo territorio, circa 100
unita lavorative e i gravi dis-
servizi che si verrebbero a
creare nei centri pilt periferi-
ci, anche perché abitati per lo
piltda persone anziane. Al ter-
mine dell’incontro, il prefetto
Zarrilli ha rassicurato i pre-
senti che interessera i prepo-
sti organi centrali di Governo
- presidenza del Consiglio dei
Ministri e dicasteri competen-
ti - nonché 'amministratore
delegato di Poste Italiane, per
un riesame dell'intera questio-
ne che, peraltro, precisano
dalla Prefettura di Frosinone,
«rivesterilevanza nazionale, e
I'eventuale assunzione di ogni
utile iniziativa al riguardo, so-
prattutto per la salvaguardia
dei posti di lavoro, scongiu-
rando, altresi, negative ricadu-
te di carattere socio-economi-
co e la tutela delle esigenze di
una popolazione sempre pill
anziana che, altrimenti, ri-

IN CIOCIARIA F
| TAGLI
POTREBBERO
RIGUARDARE
ALMENOD
CENTO
DIPENDENTI

dalle telecamere,
vome funziona
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Amt. Faisa e Confsal
sconfessano I'intesa
«Accordo illegittimo»

«L'accordo stipulato fra I'Amt e le altre
sigle sindacali é illegittimo e non pud
essere preso in seria considerazione». Lo
sostengono in una nota i segretari dei
sindacati autonomi di/Faisa-Cisal e Fast-
Confsal, Moschella e Lo Schiavo che ag-
giungono: «L’accordo € stato disposto in
difformita del vigente ccnl in materia di
"flessibilita sull'orario di lavoro” e lo di-
mostreremo in tutte le sedi competenti,
ma sopratutto non salva le sorti dell'A-
zienda, non fosse altro per la semplice
considerazione che nell’'accordononvi é
un solo rigo su come I'amministrazione

intende trasferire all'’Amt gli oltre 30 ml.
di euro che ancora gli deve, come nulla
di concreto viene detto per l'evasione
tariffaria. Per non parlare poi della ridu-
zione delle linee da 50 a 35 a scapito
della mobilita dei catanesi». Dal tono del
comunicato si evince che oggi, nella riu-
nione con una sola sigla, la Fauisa/Cisal
perché la Fast Confsal non & stata convo-
cata, la firma sara una questione molto
remota. «E’ paradossale e desta meravi-
glia il fatto che il sindaco Bianco, perso-
na accorta e lungimirante, possa imma-
ginare solo per un momento che anche

le nostre organizzazioni sindacali firmi-
no per "adesione” un accordo gia sotto-
scritto da altri, peraltro lesivo degli inte-
ressi dei lavoratori della collettivita ca-
tanese e inefficace per il rilancio della
societa. Evidentemente, il sindaco, di-
sconosce le regole basilari di come si svi-
luppano le relazioni industriali in mate-
ria e soprattutto, non tiene in considera-
zione il grado di rappresentativita di
Faisa e Fast in seno alla Sua Partecipa-
tar.

La Fast Confsal ha comunque confer-
mato lo sciopero di 24 ore che si terra il
prossimo 13 settembre.

G. B.
Zona industriale: manca l'acqua Tg‘&'"ﬂl' adlli
o <Bianco avvi
Nessuna manutenzione il tavolo recnitco
” promesson
eupy per L donne in chemiolerapi
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Notizia Oggi

ETTERA

LA DENUNCIA DEL SINDACATO
«Turni insostenibili

per i dipendenti Atap»

BORGOSESIA (ces) Dal segretario provin-
ciale di Vercelli-Biella della Faisa-Cisal ri-
ceviamo e pubblichiamo una lettera sulla
situazione dei servizi Atap di trasporto
pubblico su bus.

«Ogni anno sempre gli stessi problemi.
Da diverso tempo nel corso degli ultimi
anni i lavoratori lamentano che a ridosso
dei periodi in cui si veriEa il cambio turno
(da scolastico a non scolastico e viceversa)
Atap abbia preso l'abitudine di comuni-
care ai propri dipendenti l'orario di lavoro
conritardo, spesso addirittura a distanza di
48-72 ore dall'inizio... Va ricordato che ne-
gli ultimi anni, a causa dei considerevoli
tagli, i dipendenti Atap si trovano a dover
affrontare quotidianamente orari di lavoro
massacranti con impegno che va dalle die-
ci alle quattordici ore. Le rsu piu volte
hanno richiesto di poter ricevere in tempo
utile la turnistica, cosi da poter dare sug-
gerimenti di modiEhe al Be di creare ri-
sparmio e migliorare le condizioni dei di-
pendenti. Ma anche oggi, Faisa Cisal evi-
denzia l'assoluto disinteresse da parte di
Atap... Ad oggi all'interno di Atap vi &
un'incidenza del 70% circa di turni che
impegnano il lavoratore dalle dieci alle
quattordici ore al giorno spesso con soste
lunghe in localita dove & obiettivamente
difEile riposare o coltivare relazioni sociali
od interessi propri. Questa situazione or-
mai protratta nel tempo incide notevol-
mente sugli autisti dal punto di vista psi-
coKico. Iniziare un turno alle 6 del mattino
e terminarlo alle 19-20 non consente uma-
namente di avere la medesima attenzione
chesiha durante le prime ore dilavoro, con
possibili ripercussioni sulla sicurezza...
Non dimentichiamo poi l'aspetto econo-
mico che nel 2014 ha visto lo stipendio dei
dipendenti decurtato di una cifra impor-
tante... Ci rammarica quindi, nonostante
svariati tentatividi affrontare in modo serio
approfondito e deRitivo questo problema,
notare per l'ennesima volta l'assenza di
una concreta sensibilita. Ci auspichiamo

pertanto, che il nuovo Cda insediatosi nel
maggio scorso, i soci e 'Agenzia della mo-
bilita possano prendersi a cuore quanto da SCOIC vAlSGRTINe, Sempre meng prodidl
noi lamentato sollecitando chi di dovere ’ R GINEE
all'interno di Atap dovra necessariamente
impegnarsi, e per questo siamo sempre
disponibili a collaborare, a trovare rimedio
a questa problematica».

Mario Caputo

Avruliti

Valsasla
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il Corriere

di Bra, Cherasco e Sommariva

SXCISAL e

SCIOPERO PROTRATTO AL 10 OTTOBRE
Prosegue la protesta

dei postini plemonte5|

Tutte le organizzazioni sin-
dacali di settore, a esclusione
della Cisl, hanno deciso di pro-
seguire lo sciopero delle presta-
zioni straordinarie e aggiuntive,
dal 9 settembre al 10 ottobre per
tutti 1 lavoratori di Poste Italiane
in Piemonte.

La decisione nasce dalla totale
assenza di risposte, da parte
aziendale, alle richieste ¢ alla
mancata soluzione delle proble-
matiche denunciate dal sindaca-
to ai tavoli regionali e gia moti-
vo della precedente mobilitazio-
ne.

In questa situazione e con un cli-
ma di difficili relazioni indu-
striali inizieranno nei prossimi
giormi incontri di confronto tra
Poste Ttaliane e sindacato, nei
quali verra presentato il nuovo
modello organizzativo di alcuni
dei centri di recapito della pro-
vincia di Torino.

Nel frattempo pero, per ribadi-
re I’insoddisfazione per la situa-
zione attuale, le segreterie re-
gionali del Piemonte di Cgil,
Sle, UilPoste, Failp (Cisal, Con-
sal Com e Ugl Com hanno invi-
tato tutti 1 lavoratori dei vari set-
tori all’adesione alla proroga
dello sciopero sino al 10 ottobre.
«Le motivazioni della nostra
protesta —spiegano in un comu-
nicato le sigle proponenti la rei-

terazione dell’astensione dalle
prestazioni straordinarie ¢ ag-
giuntive — vanno ricercate nella
volonta di riaprire il confronto
sulla riorganizzazione del reca-
pito postale e della logistica e di
garantire e incrementare i posti
di lavoro. Analogamente la no-
stra protesta ha per oggetto la
decisione del governo di mette-
re sul mercato altre quote del ca-
pitale azionario di Poste Italiane
destinandole ai privati, la salva-
guardia dello storico tuolo di
servizio alla comunita svolto
dall’azienda, il miglioramento
delle condizioni di lavoro, il 1i-
spetto degli orari e dei carichi di
lavoro ed il riconoscimento sa-
lariale e meritocratico delle va-
rie professionalitd operanti nei
diversi settori d’attivita dell’a-
zienday.

Beppe Malo

Le sigle sindacali di categoria hanno deciso
di procrastinare di oltre un mese I'astensione
dalle prestazioni straordinarie e aggiuntive

Cambio della guardiaal comndncarabmler
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SCIOPERO OGGI / News, agitazioni dell' 8
settembre 2016: protesta di Poste italiane. Info e

orari live

Pubblicazione: giovedi 8 settembre 2016

Redazione

Patentino Muletto da 142€

12h conforme accordo Stato/Regioni. Incluso IVA, teoria, pratica, esame

NEWS LAVORO

SCIOPERO OGGI / News, agitazioni dell' 8
settembre 2016: protesta di Poste italiane. Info e

Contratti statali / Dipendenti pubblici, aumento
stipendi: Confsal-Unsa, “servono 6,2 miliardi ...

Riforma Pensioni 2016 / Oggi 8 settembre: la
critica di Sacconi, ‘vanno sostenuti accordi di ...
Riforma Pensioni 2016 / Oggi 7 settembre: Inps,
dubbi per la quattordicesima (news e ultime ...
CONTRATTI STATALI / Dipendenti pubblici,
aumento stipendi: stop collaborazioni, Cgil ...
Sciopero oggi / Treni, agitazioni del 7 settembre
2016 e news: Liguria, stop di Trenitalia ...

LEGGI TUTTE LE NOTIZIE LAVORO

Andata e ritorno
con FIC Bus.

MONACD
DI BAVIERA

tla 19€

=< PRENOTA
ADES50!

SCIOPERO OGGI 8 SETTEMBRE 2016,
AGITAZIONE DI POSTE ITALIANE: INFO E
ORARI - Sciopero oggi nel settore delle Poste e

Comunicazioni di Poste Italiane SpA. Si tratta di
un'agitazione che riguarda le seguenti regioni: Toscana,
Sardegna, Umbria e Abruzzo. Da oggi e fino al 7 ottobre i
dipendenti del Settore Mercato privati e Posta
Comunicazione e Logistica attueranno lo sciopero delle
prestazioni straordinarie e aggiuntive. In Toscana,
Sardegna e Umbria lo sciopero ¢ stato proclamato dai
sindacati di Slp-Cisl, Sle-Cgil, Uil—Poste,_
Confsal-Com, Ugl-Com. Lo sciopero di Poste Italiane
SpA in Abruzzo é stato invece indetto dal sindacato Sle-
Cgil. Sciopero oggi anche a Castelfranco Emilia, in
provincia di Modena nel settore delle regioni e

autonomie locali. I dipendenti del comune applicheranno il blocco degli straordinari da oggi e fino al

prossimo 28 settembre. Sciopero per l'intera giornata, 1'11 settembre, della Polizia Locale di Castelfranco

Emilia. Ad indire lo sciopero sono stati i sindacati Fp-Cgil, Cisl-Fp, Diccap, Uil-Fpl, Csa-Fiadel.

Andata e ritorno
con PIC Bus.

MONACD
DI BAVIERA

ULTIM'ORA

2.50 Calcio e altri Sport Diretta/ Vuelta 2016
info streaming video e tv: percorso (Requena-
Gandia, 18" tappa oggi 8 ...

2.32 Cinema, Televisione e Media UOMINI E
DONNE/ Registrazione trono over, anticipazioni e
news: Gemma Galgani dimentica ...

2.15 Educazione TEST ARCHITETTURA 2016 /
Come funziona la graduatoria: punteggio minimo e
assegnazione posti ...

2.15 Cinema, Televisione e Media UNA VITA/
Anticipazioni: German ¢ in fin di vita, Manuela
riuscira a raggiungerlo in tempo? ...

2.13 Politica REFERENDUM COSTITUZIONALE /
News, Bersani sfida D’Alema: “non faccio comitati
per il No” (oggi ...

2.05 Cinema, Televisione e Media
Anticipazioni Beautiful/ E il giorno dell'escursione
di Liam e Quinn (oggi, puntata 8 ...

TUTTE LE ULTIM'ORA

VISITE SERALI
alla Cappella
degli Scrovegni

GIOTTO

In oraris serale ogni 20 minuti

dalle 19.00 alle 22,00
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RIFORMA PENSIONI 2016 / Prezzi del montascale?

Oggi 2 settembre: Governo e  Offerte esclusive solo per te. 3
sindacati pronti a nuovi
incontri. Quante sono le
risorse necessarie? (ultime
notizie live e news)

»
Questo €& Giovanni Berti. Non
indovinerai quanto ha
guadagnato in 7 giorni.

preventivi entro 1 ora!
(algocashmaster.net)

(offertarapida.it)

ITALIANA MORTA IN
EGITTO / Turista giu dal
17esimo piano di un hotel del
Cairo: suicidio? (Oggi, 5
settembre 2016)

Operaio si licenzia, ora
guadagna € 9000 al mese.
Ecco come ha fatto
(giornalefinanza.com)

" Calcio: Tottenham protesta,
striscione antisemita a
Belgrado

3
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Anief - La valorizzazione del merito dei
docenti costituisce una forma di incentivo,
introdotta dall’ultima riforma, che
dovrebbe servire anche a migliorare il
sistema, coinvolgendo tutto il personale
della scuola attraverso la massima

trasparenza sui motivi delle scelte fatte dal
dirigente scolastico e sull’ammontare delle somme assegnate a ogni singolo

insegnante:

il sindacato, invece, continua a ricevere lamentele per la mancanza di informazioni, in diverse scuole, sia
sulle modalita di scelta adottate, sia sul’'ammontare delle singole somme attribuite e sulle prestazioni
effettivamente svolte da personale docente individuato. Le stesse lamentele stanno pervenendo ai giornali
specializzati, che scrivono: “molti docenti ci scrivono chiedendoci se la pubblicazione dei nominativi dei
colleghi che hanno ricevuto il premio possa o debba essere pubblicato, con relative motivazioni della

scelta”.

Viene da chiedersi come mai il Ministero dell’lstruzione non intervenga per indicare le corrette modalita di
pubblicizzazione della distribuzione dei 23mila euro, in media, a istituto scolastico, assegnati al 20-30 per
cento degli insegnanti di ruolo, istituita ai sensi del comma 126 della Legge 107/2015. Troppi dirigenti
scolastici rimangono aggrappati a una poco convincente FAQ ministeriale di fine luglio, nella quale si
spiegava che sono tenuti a comunicare “le motivazioni delle loro scelte al Comitato di valutazione e a tutta
la comunita professionale, in forma generale e non legate ai singoli docenti, proprio per una continua

regolazione e qualificazione del processo”.

Nella stessa FAQ il Miur ha, pero, anche ribadito che occorre adoperarsi “per dare evidenza alle scelte e
per promuovere un processo di condivisione”. Infine, lo stesso Ministero fa riferimento al D. Lgs. 9712016
(in vigore dal 23 giugno 2016) all’art. 20, comma 1 e comma 2, in cui si evidenzia che “le pubbliche
amministrazioni pubblicano i dati relativi al’lammontare complessivo dei premi collegati alla performance

stanziati e 'ammontare dei premi effettivamente distribuiti”. A questo proposito, appare piu indicativo
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quanto riportato dal Miur nella Nota n. 1804 dello scorso aprile, nella quale si & spiegato che l'introduzione
del merito costituisce un “percorso innovativo per la valorizzazione della professionalita dei Docenti nelle
Istituzioni Scolastiche” ed “& opportuno che venga attivato un coinvolgimento della comunita scolastica nel

suo complesso”.

“Abbiamo 'impressione — dichiara Marcello Pacifico, presidente nazionale Anief e segretario confederale
Cisal — che una parte dei dirigenti scolastici preferisca mantenere in gran segreto le informazioni sulle
assegnazioni del bonus sul merito ai docenti per evitare chiacchiere e commenti. A questi presidi diciamo,
perd, che sta avvenendo esattamente il contrario: & la mancanza di chiarezza e trasparenza a generare il
sospetto. Certamente, non aiuta per uscire da questo equivoco nemmeno il comportamento

dell’amministrazione centrale”.

“Prima di tutto, perché le indicazioni fornite da Viale Trastevere risultano decisamente generiche e scritte
in ‘burocratese’; in secondo luogo perché & dallo stesso Miur che proviene il peggiore esempio negativo
sulla trasparenza. Basti pensare alle linee guida sulla chiamata diretta che, poi, ogni dirigente ha adottato
con eccessiva discrezionalita, oppure al silenzio assordante che continua ad essere attuato sulle modalita
di gestione dell’algoritmo impazzito che ha spedito migliaia di docenti su ambiti territoriali lontani da casa.
E bene — conclude Pacifico — che i dirigenti scolastici, invece, rispettino uno dei principi base della
gestione dell’amministrazione pubblica, quale ¢ la trasparenza, pubblicando con celerita i nominativi dei

docenti e le somme accreditate”.

Iscriviti alla newsletter di OrizzonteScuola!

Ricevi ogni sera nella tua casella di posta una e-mail con tutti gli aggiornamenti
del network di orizzontescuola.it.

8 settembre 2016 - 5:39 - redazione Versione
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Scuola, Anief: Concorso a cattedre, non ci sono

piu i posti per le assunzioni
3 mins ago

Sharing (AGENPARL) - Roma, 07 set 2016 — Il Miur ha pubblicato quest’oggi le tabelle dei post
disponibili per le immissioni in ruolo 2016/17, da attuarsi entro il prossimo 15

¥ Twitter n settembre. E subito emersa I’amara sorpresa: in tante classi di concorso della scuola
6 ochood secondaria, di primo e secondo grado, non ci sono le disponibilita. Mancano i posti liberi.
11 Miur, infatti, non li ha accantonati e questi ultimi sono stati probabilmente utilizzati
W Google n per tamponare il caos estivo sulla nuova mobilita su ambiti territoriali. Cosa significa
tutto questo? Se la stessa situazione si ripetera nel prossimo biennio, i vincitori del
@ rinkedin concorso perderanno I’immissione in ruolo.
& Email this article Marcello Paciﬁco_ molti dei vincitori di quel 25 per cento delle commission
che hanno terminato le operazioni rimarranno al palo. E se lo stesso avverra nei
& Print this article prossimi due anni, decadranno pure come vincitori. Con il nuovo concorso, previsto nel
2019, perderanno infatti pure diritto all’immissione in ruolo, costringendo il ‘povero’
AUTHORS docente a recarsi al giudice del lavoro. E chiaro che se questi insegnanti non dovessero

essere assunti entro tre anni, I’Anief fara ricorso al giudice del lavoro come gia fatto, in
passato, con i docenti della scuola dell’infanzia che vinsero il concorso del 2012 e ancora
oggi attendono di essere assorbiti a tempo indeterminato.

we@| Ugo Giano

TAGS 11 tormentato concorso a cattedra del 2016 assume le sembianze della truffa. Perche agli
innumerevoli problemi che lo hanno contraddistinto, ora si aggiunge la beffa finale:
mancano i posti su cui attuare le assunzioni. Nella lista delle disponibilita per le
immissioni in ruolo da svolgere entro il prossimo 15 settembre, pubblicata oggi dal
Ministero dell’Istruzione, mancano le disponibilita. Il Miur ha evidentemente
dimenticato di accantonarle e di tenere conto delle assunzioni previste dal bando di
concorso pubblicato il 23 febbraio scorso. E probabile che quei posti siano stati utilizzati
per tamponare il caos estivo sulla nuova mobilita su ambiti territoriali. Cosa significa

anief, Scuola

tutto questo? Se la stessa situazione si ripetera nel prossimo biennio, i vincitori del
concorso perderanno I'immissione in ruolo.

A titolo di esempio, ecco cosa e accaduto ai vincitori del concorso nel Lazio della
disciplina d’insegnamento di Geografia nella scuola superiore di secondo grado (oggi
A021, ex A039): i posti messi a bando erano 7, ma in nessuna provincia laziale (Roma,
Rieti, Frosinone, Latina e Viterbo) c’é un posto disponibile. I vincitori dovranno
attendere il 2017. E sperare. Ridotte al lumicino risultano, poi, le possibilita che possano
essere assorbiti i docenti reputati idonei (il 10 per cento). E la stessa beffa e stata
riservata a migliaia di altri docenti sparsi per la Penisola italiana.

“Questo significa - spiega Marcello Pacifico, presidente nazionale Anief e segretario
confederale -— che molti dei vincitori di quel 25 per cento delle commissioni che
hanno terminato le operazioni, tra mille polemiche e con costi per ’erario non
indifferenti, rimarranno al palo. E se lo stesso avverra nei prossimi due anni, decadranno
pure come vincitori. Con il nuovo concorso, previsto nel 2019, perderanno infatti pure
diritto all’immissione in ruolo, costringendo il ‘povero’ docente a recarsi al giudice del
lavoro”.

“Quanto si sta prefigurando rappresenta I’apice di un concorso nato male e finito
peggio. E chiaro che se questi docenti non dovessero essere assunti entro tre anni,
I’ Anief fara ricorso al giudice del lavoro come ha gia fatto, in passato, con i docenti della
scuola dell’infanzia che vinsero il concorso del 2012 e ancora oggi attendono di essere
assorbiti a tempo indeterminato”, conclude Pacifico.

Anief invita tutti coloro che hanno riscontrato errori, inesattezze, imprecisioni,
mancanza di applicazione della normativa vigente sul concorso a cattedra, a scrivere al
sindacato utilizzando I’e-mail concorso2016@anief.net
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Scuola, Anief: Sul bonus merito poca
trasparenza. Assegnato senza sapere a chi,

quanto e perché
30 seconds ago

ASSOCIAZIONE PROFESSIONALE *:!7"-.1[':-.-\.!: A

Sharing (AGENPARL) - Roma, 07 set 2016 — Il sindacato continua a ricevere lamentele per le
mancanza di informazioni sia sulle modalita di scelta adottate, sia sul’ammontare delle

¥ Twitter n singole somme attribuite e sulle prestazioni effettivamente svolte da personale docente

6 ochook individuato: in media 23mila euro a scuola, assegnati al 20-30% degli insegnanti di ruolo.

Troppi dirigenti scolastici rimangono aggrappati a una poco convincente FAQ

® Google n ministeriale di fine luglio, nella quale si spiegava che sono tenuti a comunicare “le

motivazioni delle loro scelte al Comitato di valutazione e a tutta la comunita

@ Linkedin professionale, in forma generale e non legate ai singoli docenti”. Eppure lo stesso Miur,

con la Nota n. 1804 dello scorso aprile, aveva spiegato che I’introduzione del merito

£ Bmall this aticle costituisce un “percorso innovativo per la valorizzazione della professionalita dei

S Print this article Docenti nelle Istituzioni Scolastiche” ed “é opportuno che venga attivato un
coinvolgimento della comunita scolastica nel suo complesso”.

AUTHORS Marcello Pacifico (ARESEISalisi preferisce, probabilmente, mantenere in gran segreto

. le informazioni sulle assegnazioni del bonus sul merito per evitare chiacchiere e

‘S;L Ugo Giano commenti. A questi presidi diciamo che sta avvenendo, perd, esattamente il contrario: &

la mancanza di chiarezza e trasparenza a generare il sospetto. Certamente, non aiuta per

uscire da questo equivoco nemmeno il comportamento dell’amministrazione centrale,

TAGS visto come sono state gestite la chiamata diretta e ’algoritmo dei trasferimenti su

anief, Scuola ambiti territoriali. E bene che i dirigenti scolastici, invece, rispettino un principio base

della gestione del’amministrazione, quale ¢ la trasparenza, pubblicando con celerita i
nominativi dei docenti e le somme accreditate.

La valorizzazione del merito dei docenti costituisce una forma di incentivo, introdotta
dall’ultima riforma, che dovrebbe servire anche a migliorare il sistema, coinvolgendo
tutto il personale della scuola attraverso la massima trasparenza sui motivi delle scelte
fatte dal dirigente scolastico e sul’ammontare delle somme assegnate a ogni singolo
insegnante: il sindacato, invece, continua a ricevere lamentele per la mancanza di
informazioni, in diverse scuole, sia sulle modalita di scelta adottate, sia sull’lammontare
delle singole somme attribuite e sulle prestazioni effettivamente svolte da personale
docente individuato. Le stesse lamentele stanno pervenendo ai giornali specializzati,
che scrivono: “molti docenti ci scrivono chiedendoci se la pubblicazione dei nominativi
dei colleghi che hanno ricevuto il premio possa o debba essere pubblicato, con relative
motivazioni della scelta”.

Viene da chiedersi come mai il Ministero dell’Istruzione non intervenga per indicare le
corrette modalita di pubblicizzazione della distribuzione dei 23mila euro, in media, a
istituto scolastico, assegnati al 20-30 per cento degli insegnanti di ruolo, istituita ai
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sensi del comma 126 della Legge 107/2015. Troppi dirigenti scolastici rimangono
aggrappati a una poco convincente FAQ ministeriale di fine luglio, nella quale si spiegava
che sono tenuti a comunicare “le motivazioni delle loro scelte al Comitato di valutazione
e a tutta la comunita professionale, in forma generale e non legate ai singoli docenti,
proprio per una continua regolazione e qualificazione del processo”.

Nella stessa FAQ il Miur ha, per0, anche ribadito che occorre adoperarsi “per dare
evidenza alle scelte e per promuovere un processo di condivisione”. Infine, lo stesso
Ministero fa riferimento al D. Lgs. 9712016 (in vigore dal 23 giugno 2016) all’art. 20,
comma 1 e comma 2, in cui si evidenzia che “le pubbliche amministrazioni pubblicano i
dati relativi all’ammontare complessivo dei premi collegati alla performance stanziati e
I’ammontare dei premi effettivamente distribuiti”. A questo proposito, appare piu
indicativo quanto riportato dal Miur nella Nota n. 1804 dello scorso aprile, nella quale si
¢ spiegato che I’introduzione del merito costituisce un “percorso innovativo per la
valorizzazione della professionalita dei Docenti nelle Istituzioni Scolastiche” ed “&
opportuno che venga attivato un coinvolgimento della comunita scolastica nel suo
complesso”.

“Abbiamo I'impressione — dichiara Marcello Pacifico, presidente nazionale Anief e
segretario confederalelGi8@l — che una parte dei dirigenti scolastici preferisca
mantenere in gran segreto le informazioni sulle assegnazioni del bonus sul merito ai
docenti per evitare chiacchiere e commenti. A questi presidi diciamo, pero, che sta
avvenendo esattamente il contrario: é la mancanza di chiarezza e trasparenza a generare
il sospetto. Certamente, non aiuta per uscire da questo equivoco nemmeno il
comportamento dell’amministrazione centrale”.

“Prima di tutto, perché le indicazioni fornite da Viale Trastevere risultano decisamente
generiche e scritte in ‘burocratese’; in secondo luogo perché ¢ dallo stesso Miur che
proviene il peggiore esempio negativo sulla trasparenza. Basti pensare alle linee guida
sulla chiamata diretta che, poi, ogni dirigente ha adottato con eccessiva discrezionalita,
oppure al silenzio assordante che continua ad essere attuato sulle modalita di gestione
dell’algoritmo impazzito che ha spedito migliaia di docenti su ambiti territoriali lontani
da casa. E bene - conclude Pacifico - che i dirigenti scolastici, invece, rispettino uno dei

principi base della gestione dell’amministrazione pubblica, quale ¢ la trasparenza,
pubblicando con celerita i nominativi dei docenti e le somme accreditate”.

RELATED POSTS
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Campania, Alineri: Villaggio dei Scuola, Anief: Sara un altro anno di Scuola, Anief: Trasferimenti docenti,
ragazzi in seri pericoli di supplenze record, anche il Miur non Giannini gioca al ribasso
sopravvivenza se finanziamenti non si nasconde piti. Eppure la soluzione
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(allnews365) — La valorizzazione del merito dei docenti costituisce una forma di
incentivo, introdotta dall’ultima riforma, che dovrebbe servire anche a migliorare il
sistema, coinvolgendo tutto il personale della scuola attraverso la massima
trasparenza sui motivi delle scelte fatte dal dirigente scolastico e sull’'ammontare
delle somme assegnate a ogni singolo insegnante. | sindacati della scuola, invece,
continuano a ricevere lamentele per la mancanza di informazioni, in diverse scuole,
sia sulle modalita di scelta adottate, sia sull’'ammontare delle singole somme
attribuite e sulle prestazioni effettivamente svolte da personale docente
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Si tratta in media di 23mila euro a scuola, assegnati al 20-30% degli insegnanti di
ruolo. Troppi dirigenti scolastici rimangono aggrappati a una poco convincente
FAQ ministeriale di fine luglio, nella quale si spiegava che sono tenuti a
comunicare “le motivazioni delle loro scelte al Comitato di valutazione e a tutta la
comunita professionale, in forma generale e non legate ai singoli docenti”. Eppure
lo stesso Miur, con la Nota n. 1804 dello scorso aprile, aveva spiegato che
I'introduzione del merito costituisce un “percorso innovativo per la valorizzazione
della professionalita dei Docenti nelle Istituzioni Scolastiche” ed “& opportuno che
venga attivato un coinvolgimento della comunita scolastica nel suo complesso”.

“Abbiamo I'impressione — dichiara Marcello Pacifico, presidente nazionale Anief
e segretario confederale Cisal — che una parte dei dirigenti scolastici preferisca
mantenere in gran segreto le informazioni sulle assegnazioni del bonus sul merito
ai docenti per evitare chiacchiere e commenti. A questi presidi diciamo, pero, che
sta avvenendo esattamente il contrario: € la mancanza di chiarezza e trasparenza
a generare il sospetto. Certamente, non aiuta per uscire da questo equivoco
nemmeno il comportamento dell’amministrazione centrale. E bene che i dirigenti
scolastici, invece, rispettino un principio base della gestione dell’amministrazione,
quale é la trasparenza, pubblicando con celerita i nominativi dei docenti e le
somme accreditate”.
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ci sono piu i posti per le assunzioni

Il Miur ha pubblicato quest’oggi le tabelle dei posti disponibili per le immissioni in ruolo 2016/17,
da attuarsi entro il prossimo 15 settembre. E subito emersa I’lamara sorpresa: in tante classi di
concorso della scuola secondaria, di primo e secondo grado, non ci sono le disponibilita.
Mancano i posti liberi. Il Miur, infatti, non li ha accantonati e questi ultimi sono stati
probabilmente utilizzati per tamponare il caos estivo sulla nuova mobilita su ambiti territoriali.
Cosa significa tutto questo? Se la stessa situazione si ripetera nel prossimo biennio, i vincitori del
concorso perderanno I'immissione in ruolo.

Marcello Pacifico_ molti dei vincitori di quel 25 per cento delle commissioni che
hanno terminato le operazioni rimarranno al palo. E se lo stesso avverra nei prossimi due anni,
decadranno pure come vincitori. Con il nuovo concorso, previsto nel 2019, perderanno infatti
pure diritto all’immissione in ruolo, costringendo il ‘povero’ docente a recarsi al giudice del
lavoro. E chiaro che se questi insegnanti non dovessero essere assunti entro tre anni, I’Anief fara
ricorso al giudice del lavoro come gia fatto, in passato, con i docenti della scuola dell’infanzia
che vinsero il concorso del 2012 e ancora oggi attendono di essere assorbiti a tempo
indeterminato.

Il tormentato concorso a cattedra del 2016 assume le sembianze della truffa. Perché agli innumerevoli
problemi che lo hanno contraddistinto, ora si aggiunge la beffa finale: mancano i posti su cui attuare le
assunzioni. Nella lista delle disponibilita per le immissioni in ruolo da svolgere entro il prossimo 15
settembre, pubblicata oggi dal Ministero dell'lstruzione, mancano le disponibilita. Il Miur ha evidentemente
dimenticato di accantonarle e di tenere conto delle assunzioni previste dal bando di concorso pubblicato il

23 febbraio scorso. E probabile che quei posti siano stati utilizzati per tamponare il caos estivo sulla nuova CHIAMATA DIRETTA

mobilita su ambiti territoriali. Cosa significa tutto questo? Se la stessa situazione si ripetera nel prossimo
biennio, i vincitori del concorso perderanno I'immissione in ruolo.

Il Ds non tl ha scelto?!
| Contestl Ia decisone dell'Usr?!

A titolo di esempio, ecco cosa e accaduto ai vincitori del concorso nel Lazio della disciplina ‘ e_senl&richiesta di

d’insegnamento di Geografia nella scuola superiore di secondo grado (oggi A021, ex A039): i posti messi a
bando erano 7, ma in nessuna provincia laziale (Roma, Rieti, Frosinone, Latina e Viterbo) c’&€ un posto
disponibile. | vincitori dovranno attendere il 2017. E sperare. Ridotte al lumicino risultano, poi, le possibilita Scr
che possano essere assorbiti i docenti reputati idonei (il 10 per cento). E la stessa beffa € stata riservata a
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migliaia di altri docenti sparsi per la Penisola italiana.

“Questo significa — spiega Marcello Pacifico, presidente nazionale Anief e segretario confederale [Cigal -
che molti dei vincitori di quel 25 per cento delle commissioni che hanno terminato le operazioni, tra mille
polemiche e con costi per I'erario non indifferenti, rimarranno al palo. E se lo stesso avverra nei prossimi
due anni, decadranno pure come vincitori. Con il nuovo concorso, previsto nel 2019, perderanno infatti pure
diritto allimmissione in ruolo, costringendo il ‘povero’ docente a recarsi al giudice del lavoro”.

“Quanto si sta prefigurando rappresenta I'apice di un concorso nato male e finito peggio. E chiaro che se
questi docenti non dovessero essere assunti entro tre anni, I'’Anief fara ricorso al giudice del lavoro come ha
gia fatto, in passato, con i docenti della scuola dell'infanzia che vinsero il concorso del 2012 e ancora oggi
attendono di essere assorbiti a tempo indeterminato”, conclude Pacifico.

Anief invita tutti coloro che hanno riscontrato errori, inesattezze, imprecisioni, mancanza di applicazione
della normativa vigente sul concorso a cattedra, a scrivere al sindacato utilizzando I'e-mail Questo indirizzo
email & protetto dagli spambots. E' necessario abilitare JavaScript per vederlo.

Per approfondimenti:

Nei concorsi pubblici & illegittima la valutazione numerica senza criteri prefissati (Sole 24 Ore del 10 marzo
2016)

Concorso a cattedra, il Miur invia nuove FAQ con cui ribadisce il no alla valutazione del servizio prestato per
180 giorni non consecutivi. Anief conferma che & sbagliato

Concorso a cattedra, il servizio svolto dai docenti assunti nelle paritarie diventa una caricatura

Concorso a cattedra, a poche ore dalla scadenza € ancora pioggia di ricorsi per accedere alle prove: boom
di neo-laureati, ma mancano 40mila iscrizioni ordinarie

Concorso a cattedra: Tar Lazio apre le porte al primo dei laureati esclusi
Concorso a cattedre, potrebbe diventare una selezione per giovani: ora dipende dal Tar
Concorso a cattedre, i primi nodi vengono al pettine: in quattro regioni piu posti che domande

Concorso a Cattedra Trento: banditi 477 posti, scadenza 6 aprile. Anief ricorre per la partecipazione degli
esclusi e contro la tabella di valutazione

Concorso a cattedra, 523 posti di sostegno nella scuola primaria andranno persi: meno candidati che
domande

Concorso a cattedra, caos prove scritte: il Miur cambia gli orari e le sedi, aggirando i tempi previsti dal
bando. Domani interrogazione in Parlamento

Scuola, via al concorsone per i precari & I'ultima spiaggia (La Repubblica del 27 aprile 2016)

Concorso a cattedra, colpo di scena: il Tar del Lazio cambia orientamento e ammette gli Insegnanti
Tecnico Pratici esclusi

Concorso a cattedra: CdS accoglie gli appelli dei legali del’Anief e ammette i laureati e diplomati magistrali
ad indirizzo linguistico alle prove

Concorso a cattedra, basta con questo stillicidio: il Miur preveda una nuova calendarizzazione delle prove
ammettendo tutti coloro che hanno presentato domanda cartacea

Concorso a cattedra, nuovo colpo di scena: il Tar del Lazio comunica che, laddove i ricorsi dovessero
essere accolti, si dovranno svolgere sessioni suppletive

Concorso a cattedra, Anief vince ancora: il Consiglio di Stato ammette anche gli Insegnanti Tecnico Pratici

Concorso a cattedra, il Tar di Trento conferma i decreti monocratici e ammette agli scritti i laureati, gli Itp e
gli specializzandi Pas

Concorso a cattedra, ammessi pure i diplomati Isef e gli educatori. Anief: & la conferma che il bando del
Miur & illegittimo

Concorso scuola docenti: commissione A31 Toscana si dimette in toto, in Veneto settima modifica per
primaria. Ma i commissari non si trovano, si passa a nomine di esperti universitari. Nota Miur (Orizzonte
Scuola del 18 luglio 2016)

Cronaca di un caso di ineluttabile lentezza legislativo-amministrativa (Tuttoscuola del 18 luglio 2016)

Concorso docenti, 100 giorni non sono bastati per raddoppiare il compenso dei commissari. Anief: & un
remake della selezione del 2012

Concorso docenti, le commissioni usano il “taglione”: in Calabria su 23 candidati nessuno passa all'orale
Concorsone, gia bocciati meta dei prof (repubblica.it del 4 agosto 2016)
Concorso a cattedra senza capo né coda: boom di bocciati, commissioni improvvisate, errori clamorosi

Concorso a cattedra, 80mila non ammessi agli orali: in Sicilia nessuno su 129 partecipanti. Anief apre uno

NCORSO A CATTEDRA 2016

/NIET Sei stato bocciato?
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Sul bonus merito poca trasparenza:
assegnato senza sapere a chi, quanto e
perché

Il sindacato continua a ricevere lamentele per la mancanza di informazioni sia sulle modalita di
scelta adottate, sia sull’ammontare delle singole somme attribuite e sulle prestazioni
effettivamente svolte da personale docente individuato: in media 23mila euro a scuola, assegnati
al 20-30% degli insegnanti di ruolo. Troppi dirigenti scolastici rimangono aggrappati a una poco
convincente FAQ ministeriale di fine luglio, nella quale si spiegava che sono tenuti a comunicare
“le motivazioni delle loro scelte al Comitato di valutazione e a tutta la comunita professionale, in
forma generale e non legate ai singoli docenti”. Eppure lo stesso Miur, con la Nota n. 1804 dello
scorso aprile, aveva spiegato che I'introduzione del merito costituisce un “percorso innovativo
per la valorizzazione della professionalita dei Docenti nelle Istituzioni Scolastiche” ed “&
opportuno che venga attivato un coinvolgimento della comunita scolastica nel suo complesso”.

Marcello Pacifico[(Anief-Cisal) si preferisce, probabilmente, mantenere in gran segreto le
informazioni sulle assegnazioni del bonus sul merito per evitare chiacchiere e commenti. A
questi presidi diciamo che sta avvenendo, pero, esattamente il contrario: & la mancanza di
chiarezza e trasparenza a generare il sospetto. Certamente, non aiuta per uscire da questo
equivoco nemmeno il comportamento dell’amministrazione centrale, visto come sono state
gestite la chiamata diretta e I’algoritmo dei trasferimenti su ambiti territoriali. E bene che i
dirigenti scolastici, invece, rispettino un principio base della gestione dell’amministrazione,
quale é la trasparenza, pubblicando con celerita i nominativi dei docenti e le somme accreditate.

La valorizzazione del merito dei docenti costituisce una forma di incentivo, introdotta dall’ultima riforma, che
dovrebbe servire anche a migliorare il sistema, coinvolgendo tutto il personale della scuola attraverso la
massima trasparenza sui motivi delle scelte fatte dal dirigente scolastico e sul’ammontare delle somme
assegnate a ogni singolo insegnante: il sindacato, invece, continua a ricevere lamentele per la mancanza di
informazioni, in diverse scuole, sia sulle modalita di scelta adottate, sia sul’ammontare delle singole
somme attribuite e sulle prestazioni effettivamente svolte da personale docente individuato. Le stesse
lamentele stanno pervenendo ai giornali specializzati, che scrivono: “molti docenti ci scrivono chiedendoci
se la pubblicazione dei nominativi dei colleghi che hanno ricevuto il premio possa o debba essere
pubblicato, con relative motivazioni della scelta”.
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Viene da chiedersi come mai il Ministero dell'lstruzione non intervenga per indicare le corrette modalita di CONCORSO A CATTEDRA 2016

pubblicizzazione della distribuzione dei 23mila euro, in media, a istituto scolastico, assegnati al 20-30 per :NIE‘-{ Sei Stﬂto _bbcciatO?

cento degli insegnanti di ruolo, istituita ai sensi del comma 126 della Legge 107/2015. Troppi dirigenti
scolastici rimangono aggrappati a una poco convincente FAQ ministeriale di fine luglio, nella quale si
spiegava che sono tenuti a comunicare “le motivazioni delle loro scelte al Comitato di valutazione e a tutta
la comunita professionale, in forma generale e non legate ai singoli docenti, proprio per una continua
regolazione e qualificazione del processo”.

Nella stessa FAQ il Miur ha, pero, anche ribadito che occorre adoperarsi “per dare evidenza alle scelte e
per promuovere un processo di condivisione”. Infine, lo stesso Ministero fa riferimento al D. Lgs. 9712016 (in
vigore dal 23 giugno 2016) all'art. 20, comma 1 e comma 2, in cui si evidenzia che "le pubbliche
amministrazioni pubblicano i dati relativi all'ammontare complessivo dei premi collegati alla performance
stanziati e 'ammontare dei premi effettivamente distribuiti". A questo proposito, appare piu indicativo quanto
riportato dal Miur nella Nota n. 1804 dello scorso aprile, nella quale si € spiegato che l'introduzione del

Presenta la domanda
di accesso agll aml

_lam I?JB

merito costituisce un “percorso innovativo per la valorizzazione della professionalita dei Docenti nelle IN[EE[

Istituzioni Scolastiche” ed “&€ opportuno che venga attivato un coinvolgimento della comunita scolastica nel
suo complesso”.

“Abbiamo I'impressione — dichiara Marcello Pacifico, presidente nazionale Anief e segretario confederale
-— che una parte dei dirigenti scolastici preferisca mantenere in gran segreto le informazioni sulle
assegnazioni del bonus sul merito ai docenti per evitare chiacchiere e commenti. A questi presidi diciamo,
pero, che sta avvenendo esattamente il contrario: € la mancanza di chiarezza e trasparenza a generare il
sospetto. Certamente, non aiuta per uscire da questo equivoco nemmeno il comportamento
dell’'amministrazione centrale”.

“Prima di tutto, perché le indicazioni fornite da Viale Trastevere risultano decisamente generiche e scritte in
‘burocratese’; in secondo luogo perché é dallo stesso Miur che proviene il peggiore esempio negativo sulla

RECUPERA | TUOI SOLDI!
-+ PRESENTA LA DIFFIDA
' PER INTERROMPERE

LA PRESCRIZIONE!!

= ANIEA

trasparenza. Basti pensare alle linee guida sulla chiamata diretta che, poi, ogni dirigente ha adottato con
eccessiva discrezionalita, oppure al silenzio assordante che continua ad essere attuato sulle modalita di
gestione dell’algoritmo impazzito che ha spedito migliaia di docenti su ambiti territoriali lontani da casa. E
bene — conclude Pacifico - che i dirigenti scolastici, invece, rispettino uno dei principi base della gestione
del’amministrazione pubblica, quale € la trasparenza, pubblicando con celerita i nominativi dei docenti e le
somme accreditate”.
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Sei stato immesso in ruolo dal 20117
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Docenti precari, basta chiacchiere sulle GaE: sono e rimarranno per legge uno dei due canali per le
assunzioni

Docenti, sono ancora 116mila i supplenti annuali: ecco perché le Graduatorie ad esaurimento vanno

aggiornate subito e mantenute in vita
Giannini: «In tre anni la “supplentite” sara curata» (Il Sole 24 Ore del 9 giugno 2016)

Docenti, addio alla titolarita su scuola: il Miur getta le basi per la rete di istituti, con i prof- jolly sballottati da
una sede all’altra

Mobilita, firmato I'accordo su utilizzazioni e assegnazioni provvisorie: si faranno su scuola e non su ambito,
ma fuori tempo massimo

Chiamata diretta, c¢’e I'accordo Miur-sindacati: si alla graduatoria di istituto con indicatori nazionali, ma la
sostanza non cambia

Chiamata diretta docenti, Ministero vuole portare a 46 le certificazioni valide per gli incarichi. E' caccia al
titolo

(Orizzonte Scuola del 13 luglio 2016)
Chiamata diretta, I'accordo Miur-sindacati in crisi nera prima ancora di essere sottoscritto
Chiamata diretta: trattativa fallita (Tuttoscuola del 14 luglio 2016)

Chiamata diretta, individuare pitt 0 meno titoli non risolve il problema: stanno riuscendo nell'impresa di
peggiorare la Buona Scuola

Chiamata diretta, pieni poteri al dirigente. Tempi stretti per curriculum e accettazione scuola. Super lavoro
per le segreterie. Forse slittamento date mobilita (Orizzonte Scuola del 20 luglio 2016)

Chiamata diretta, Anief porta il caso in Corte Costituzionale: partono i ricorsi dei docenti

Chiamata diretta, i presidi a caccia di docenti superdotati. Monito dell’Anief ai dirigenti: attenzione, cosi si
alimenta il contenzioso

Bonus merito: tutti vogliono conoscere I'elenco dei docenti premiati. Se I'operazione € stata corretta,
nessuno deve temere (Orizzonte Scuola del 7 settembre 2016)

Categoria: MIUR
Pubblicato: 07 Settembre 2016
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Poste, altro sciopero degli straordinari in Toscana

Mobilitazione dall’8 settembre al 7 ottobre. Riguarda il personale di tutti i
settori: dagli sportellisti, ai portalettere alla logistica

Dopo la manifestazione di Firenze del 27 luglio scorso, quando oltre mille lavoratori

sfilarono per le strade del centro fino al presidio sotto la Prefettura, i dipendenti di Poste
Italiane della Toscana non si fermano. Dall'8 settembre al 7 ottobre Slc-Cgil, Cisl-Slp,
Uilposte, Failp-Cisal, Confasl e Ugl hanno proclamato lo sciopero degli straordinari in tutta
la Regione. Una mobilitazione che riguardera il personale di tutti i settori di Poste per

ribadire con forza le posizioni dei sindacati:

NO alla privatizzazione aziendale decisa del Governo al solo scopo di fare cassa

NO alla mancanza di investimenti previsti dal piano industriale

NO al progetto di riorganizzazione del recapito e della logistica, che ad Arezzo e Prato

(dove e partito il recapito a giorni alterni) ha creato grandi disagi a lavoratori e cittadini.
Un progetto che va rivisto e condiviso con le organizzazioni sindacali
dare una nuova destinazione d'uso del CMP di Firenze

125183

per un ambiente di lavoro rispettoso delle norme di sicurezza e di tutela della salute

per strumenti di lavoro piu adeguati e moderni
“La presenza di tanti lavoratori alla manifestazione di Firenze a fine luglio ha messo in

evidenza la volonta e la determinazione con cui i lavoratori di Poste Italiane

combatteranno questa importante battaglia per il futuro della nostra azienda e del nostro
lavoro - dicono i sindacati - Non ci arrendiamo. Lotteremo fino in fondo per impedire

questa privatizzazione che abbiamo definito un atto scellerato e lotteremo affinché le
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condizioni di lavoro siano migliori in modo da offrire un servizio sempre piu di qualita alla
cittadinanza”.

fShare 0O W Tweet 0  Q*Share O

B « Previous »

Visualizza altri video »

lavorare
con noi?

Partita di calcio e Ambulanti, recepito Arriva la Stazione Ecologica
manifestazioni, come documento approvato Itinerante a Castiglion
cambiano sosta e dallaConferenza Regioni Fiorentino

circolazione

OPERATIVITA'
RAPIDITA'
ED EFFICIENZA
IN AMBITO

125183

Codice abbonamento:

Ritaglio stampa ad wuso esclusivo del destinatario, non riproducibile.

Cisal: web




CATANIA.LIVESICILIA.IT (WEB)

Data 07-09-201 6

Pagina

CISAL s || Fosto 113
Sindacati Autonomi Lavoratori

Questo sito utilizza cookie di profilazione per inviarti pubblicita in linea con le tue preferenze...Se vuoi saperne di pil clicca qui. Se accedi a un qualunque elemento sottostante

questo banner acconsenti all"uso dei cookie. [Accetto Ulteriori informazioni

Questo sito utilizza cookie di profilazione per inviarti pubblicita in linea con le tue preferenze...Se vuoi saperne di piu clicca qui. Se accedi a un qualunque elemento sottostante

questo banner acconsenti all"uso dei cookie. [Accetto Ulteriori informazioni

o —————

el —
N | e = | Ny g e

A L1R bl e B9 W] - 011 Dl
wwwelucautosr.it

Vendere |'auto
non & mai stato cosi facile.
Rirhiedi subito una valutazrione grgahnldl

LiVESICILIACATANIA

FONDATO DA FRANCESCO

MERCOLEDI 07 SETTEMBRE 2016 - AGGIORNATO ALLE 13:00

PALERMO| CATANIA| TRAPANI| AGRIGENTOT MESSINA| CALTANISSETTA| ENNA| RAGUSA| SIRACUSA CRONACA|POLITICA|ECONOMIA|ZAPPING|FOTO|VIDEO

LIVESICILIA  LIVESIC
e

IAPALERMO  LIVESICI|ASPORT

Cerca nel sito | 3

I

Home > Cronaca > Accordo tra Amt Cgil-Cisl-Uil e Ugl All'appello mancano sigle autonome

Ritaglio stampa ad wuso

esclusivo

del destinatario, non riproducibile.

125183

Codice abbonamento:

Cisal: web

Pag. 25



CATANIA.LIVESICILIA.IT (WEB)
S¥CISAL

sindacati Au

Confederazione It:
to

pata  07-09-2016
Pagina
cvame || Foglo 2/ 3

LA VERTENZA

Accordo tra Amt Cgil-Cisl-Uil e Ugl
All'appello mancano sigle autonome

di Melania Tanteri
share
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1l sindaco si dichiara soddisfatto e si augura firmino anche Fast-Confsal e|Faisa=Cisall Che,
intanto, confermano lo sciopero di 24 ore il 13 settembre.

Carte di Credite”
Senza Busta Paga

CATANIA - Disagi nel trasporto
pubblico superati. Ne & convinto il
sindaco Enzo Bianco ch, in una nota
dell'ufficio stampa del Comune
commenta la firma dell'accordo
sindacale con Amt da parte di CGIL,
Cisl, Uil e Ugl. "La vertenza Amt ha
creato disagi ai cittadini che oggi
possono essere finalmente superati.
Sulle problematiche - ha detto - relative
all'organizzazione del lavoro ha prevalso
il senso di responsabilita di tutti coloro i
quali hanno saputo agire nell'interesse
dei lavoratori, dell'Azienda e della cittadinanza. Dopo vari incontri tenuti con tutte le sigle
sindacali auspichiamo adesso la firma del documento anche da parte di Fast-Confsal e
Faisa Cisal".

Sai che in alcuni casl
¥ & posslbile ottenere
una carta di credito
~ senza busta paga ?
Guarda la nostra

' tabella di confronto
per saparne di piu.

Clicea qui per saperne di piul

Ma questa firma non é detto che arrivera. Anzi, pare che la vertenza sia tutt'altro

1 porzione di QUESTO provoca url”
immediato aumento del muscoll

i . 4 .
‘Questa sostanza strana fa si che anche | super
magri ottengono muscoll d'accialo senza alcuno

SRMEXPIOnE

@EDISON
EDISON

TI RIMBORSA

IL CANONE TV
ANCHE SE LO HAI
GIA PAGATO!

VIALE GRIMALDI

Ferimento a Librino
Indaga la Squadra Mobile

che risolta e che si vada nuovamente al muro contro muro con le sigle sindacali s t}ﬁlftizll-lliclfeilocali
autonome, non convocate all'incontro di oggi ma che interloquiranno con vertici aziendali e ,:;,‘ 3\ & P.anaglil: "Norme
comunali nei prossimi giorni. Al centro delle contestazioni, il famoso ordine di servizio n. ,CA':J g~ rispettate”
38, redatto in applicazione del Ccnl del 28 novembre 2015 per I'azienda, ma che [ ™ < >
violerebbe i diritti dei lavoratori per Fast e[Clsall
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A essere contestato, in particolare, il fatto che i primi tre giorni di malattia, anche
in seguito a infortunio, non verranno pagati ma scalati dal monte ore dello straordinario,
cosi come i permessi per la donazione del sangue o quelli concessi per la 104, se presi in
giorni festivi o di sabato. "Questo non & previsto dal contratto nazionale - afferma
Giuseppe Cottone della Fast - Confsal - e questo accordo sembra non comportare nulla di
buono per i lavoratori". Insomma, la firma auspicata dal primo cittadino potrebbe non
essere mai posta, con la conseguenza che i disagi al trasporto pubblico possano non
diminuire. "L'accordo € stato firmato solo da alcune sigle - continua Cottone - mentre noi
non siamo stati convocati. E chiaro che, prima di decidere sul da farsi, attenderemo il
passaggio nelle sedi istituzionali, perché & interesse anche nostro che la situazione si
normalizzi e che il servizio torni a funzionare. Ma non a queste condizioni".

L'intesa, secondo quanto di legge, si & resa necessaria per colmare i "buchi"
lasciati dalla riduzione progressiva dei contributi regionali e del chilometraggio che hanno
fatto perdere all'Amt, dal 2012, milioni di euro. Da qui la necessita di intervenire, oltre che
sull'organizzazione delle risorse umane - con il famigerato ordine di servizio 38 - anche su
altri aspetti. Come la riduzione delle linee, I'accordo prevede che da 50 passino a 35,
maggiori economie con la dismissione dei fitti e il trasferimento di tutto a Pantano D'arci,
cosa che porterebbe a risparmiare 1 milione di euro, I'aumento del numero di vetture
nuove, con l'acquisto da oggi al giugno 2017 di ben 104 nuove vetture, che portera
economie per circa 400 mila euro e, infine, una serrata lotta all'evasione che dovrebbe
permettere ad Amt di introitare circa 2 milioni di euro I'anno.

Risparmi notevoli dovuti ad azioni che I'azienda avrebbe pero potuto mettere in
moto prima, quantomeno per quanto riguarda la lotta all'evasione e il taglio dei fitti
passivi. "La lotta all'evasione che abbiamo messo in campo tra il 2015 e il 2016 - spiega il
presidente Carlo Lungaro - ha portato nelle casse dell'’Amt 600 mila euro al netto del
compenso per le guardie giurate. Per Pantano D'Arci - continua - la sede non era ancora
pronta e noi I'abbiamo completata, e a novembre potrebbero gia esserci i primi
trasferimenti. Quanto alla riduzione delle corse - conclude - questa non & certo
un'operazione semplice: ci voleva un progetto di accorpamento di alcune linee e
razionalizzazione di altre. Cosa alla quale abbiamo lavorato in questi anni".

Martedi 06 Settembre 2016 - 18:59
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LA NOTA

Autonomi contro accordo Amt
Fast e Cisal; "E' una truffa"
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La dura posizione delle due sigle che non hanno firmato.

Come I
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Secondo [ chirurghn
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CATANIA - "La montagna ha
partorito il topolino™: un accordo
truffa a scapito dei lavoratori
dell'amt/spa. L'accordo stipulato ieri
fra I"'Amt e le altre sigle sindacali &
illegittimo e non puo essere preso in

pubblicato. seria considerazione da parte di
I{i‘::‘;:c:]'mc““” faisa/cisal e fast/confsal, in quanto,
; disposto in difformita del vigente
& Ccnl in materia di "flessibilita
.SEHSES sull'orario di lavoro" e lo

dimostreremo in tutte le sedi

competenti, (ivi compreso in quelle
giurisdizionali)ma sopratutto non salva le sorti dell'Azienda, non fosse altro per la
semplice considerazione che nell'accordo stesso, non vi € un solo rigo su come
I'amministrazione Comunale, intende trasferire all'’Amt gli oltre{30 ml. di euro che ancora
gli deve per I'anno 2015), come nulla di concreto viene detto sotto il profilo dell'evasione
tariffaria e del metodo per come combatterla. In altre citta come Bari per esempio, gia fa
febbraio del 2015, - 21 verificatori hanno reso giuramento e sono pubblici ufficiali a norma
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di legge - . Per non parlare poi della riduzione delle linee da 50 a 35 , a scapito della o ; t}?nrl{tizll-llic]feilocali
mobilita dei catanesi. Come sindacati autonomi siamo dell"avviso che i servizi, semmai, si .‘.‘:;,‘ < & P.anaglil: "Norme
rimodulano in base alle reciproche esigenze, certamente non si tagliano. Ma ha 57 S - \; rispettate”
prescindere da cio, € paradossale e desta meraviglia il fatto che il sindaco Bianco, persona . o> g-> >
accorta e lungimirante, possa immaginare solo per un momento che anche le nostre
organizzazioni sindacali firmino per "adesione" un accordo gia sottoscritto da altri,
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peraltro lesivo degli interessi dei lavoratori della collettivita catanese e inefficace per il
rilancio della Societa. In buona sostanza, Bianco, ci chiede di fare i "NOTAI" ciog, svolgere
un ruolo che non ci appartiene -. Evidentemente, il sindaco, disconosce le regole basilari di
come si sviluppano le relazioni industriali in materia e soprattutto, non tiene in
considerazione il grado di rappresentativita di Faisa e fast in seno alla Sua Partecipata.
Tuttavia, abbiamo concreti motivi per non dubitare che lo sciopero di giorno 13 p.v. di 24
ore, gli chiarira le idee, una volta per tutte, mentre abbiamo consapevolezza che i
lavoratori si esprimeranno nelle forme democratiche sul gradimento dell'accordo a
"perdere" che hanno firmato le altre sigle.

Mercoledi 07 Settembre 2016 - 16:20
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Amt, accordo tra Comune e sindacati per rilancio
Trai puntic'e la riduzione delle linee da 50 a 35

7 SETTEMBRE 2016

CRONACA - L'amministrazione comunale e Cgil, Cisl, Uil e Ugl firmano 1'accordo per tamponare
la crisi che ha investito 1'Azienda metropolitana trasporti etnea. Tra le voci messe nero su bianco
pure la razionalizzazione dei posti di lavoro. Un documento che le sigle autonomi rimandano al

mittente: «E una truffa>>

| Facebook

"R condividifsuywittey

«E una truffa a discapito dei lavoratori Amt>. L'attacco & dei sindacati

autonomi Fast-Confsal e Faisa-Cisal|guidati da Giovanni Lo Schiavo e Aldo

Moschella, e si riferisce all'accordo firmato tra il Comune di Catania e le
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sigle Cgil, Cisl, Uil, Ugl. Sono queste infatti le parti che si sono incontrate per
cercare di tamponare la crisi dell'Azienda metropolitana trasporti etnea che va
avanti ormai da mesi. Un appuntamento preso forse pure in

virtl dello sciopero di 24 ore dei dipendenti annunciato dalle sigle autonome
per il 13 settembre. «La protesta chiarira le idee al sindaco Enzo Bianco>, dice
Lo Schiavo. «Sui problemi ha prevalso la responsabilita. Auspichiamo che
anche quei sindacati firmino il documento>>, afferma tramite una nota il primo
cittadino etneo.

Gli obiettivi dell'atto sono la collaborazione tra le parti affinché palazzo degli
Elefanti ottenga due cose: 1'equilibrio economico e quattro milioni di

euro dalla Regione Siciliana per allineare il proprio servizio a quello offerto
dalle altre citta italiane. Un punto, il primo, che ente e sindacati decidono di
perseguire attraverso la riduzione delle attuali 50 linee a 35, il miglioramento
della viabilita e il trasferimento - entro novembre - degli uffici nello
stabilimento di Pantano d'Arci. Il trasloco dovrebbe fare risparmiare alla ditta
circa un milione di euro di affitto. Ma non é finita perché 1'accordo prevede
pure il rinnovo del parco macchine con la consegna di nove autobus entro il
2016 e l'acquisto tramite fondi Pon Metro di 45 mezzi entro marzo 2017. Uno
stock di vetture che dovrebbe essere ulteriormente ampliato entro il successivo

mese di giugno, quando pare sia previsto l'arrivo di altri 50 autobus.

Non manca nemmeno la voce relativa alla razionalizzazione dei posti di lavoro
e la lotta all'evasione. Punti che per Lo Schiavo rappresentano «un modo per
aggirare i problemi considerato che nel documento - dice - manca un piano di
rientro economico, al debito del Comune nei confronti dell'azienda e a una
rimodulazione ragionata delle linee in virtu invece di un taglio netto di 15
unita>. Sulla scorta di queste considerazioni «non firmeremo mai l'accordo
perché a differenza di altri siamo persone serie, ci siamo intestati la battaglia
dei lavoratori e non ci pieghiamo>>, conclude il referente di Fast-Confsal. Per
mercoledi prossimo, nel frattempo, la ditta ha fissato 1'assemblea dei soci,
riunione all'interno della quale verra stabilito quale dirigente subentrera al

presidente dimissionario Carlo Lungaro.
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COMMENTA

Sciopero trasporto pubblico a
Milano, disagi in vista lunedi 12
settembre

104

CONDIVIDI

PRIMA PAGINA

Milano, il caso del picchiatore
seriale fuggito in Spagna
arriva al Csm

Lunedi 12 settembre [ principali ;mdacatz del ' | 196 | oo inchiesta loperato del gip Cristofano
trasporto pubblico locale hanno indetto 4 ore di I consigiia)

: ; : : — Il deejay rischia il carcere. [ pm: "Mandato
sciopero. A Milano tram, a'ut(')bus emetroa I’lS?hl\O darrasto ouropoo”
dalle 8.45 alle 12.45. Orari diversi nelle altre citta
lombarde. Non aderiscono allo sciopero i lavoratori di Ora ricoverato in ospedale psichiatrico a
Trenord.
CRONACA MILANO ULTIME NOTIZIE F.L.
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Disagi in vista per tutti i pendolari e i
cittadini milanesi e lombardi per la
giornata di lunedi 12 settembre. Le
principali organizzazioni sindacali hanno
infatti indetto uno sciopero che
interessera i lavoratori impiegati nel
settore del trasporto pubblico locale.
L'agitazione € stata proclamata dalle
sigle Filt-Cgil, Fit Cisl, Uil Trasporti-Uil,
Faisa-Cisal, Orsa, Ugl e Sama-Faisa. Il
motivo € chiedere alla Regione Lombardia maggiori certezze sulle risorse
economiche da destinare al settore a partire dal mese di settembre.

Saranno diversi gli orari dell'agitazione in ciascuna citta della Lombardia. A
Milano lo sciopero & previsto dalle 8.45 alle 12.45. In questa fascia oraria
potranno essere a rischio le corse di metro, autobus e tram. Non aderiscono allo
sciopero, invece, i dipendenti di Trenord: i treni regionali dovrebbero dunque
viaggiare regolarmente.

Lo sciopero nelle altre citta lombarde
A Como, per la funicolare Como-

Brunate I'agitazione & prevista dalle 10 Andata e ritorno
alle 4. con P'IC Bus.

A Brescia i dipendenti del Trasporto MONACO

. . DI BAVIERA
Urbano Brescia Trasporti scioperano
dalle 9 alle 11.30, come quelli di Metrd
Brescia e del Trasporto Extraurbano Sia.
| dipendenti del Trasporto Extraurbano
Saia incroceranno le braccia dalle 9 alle
12.

ta 19€

= PRENDTA
ADESSO!

A Varese potrebbero scioperare i dipendenti della Stie, che gestisce i trasporti
extraurbani nella Sottorete Sud. Lo sciopero iniziera alle 8.30 per concludersi
alle 12.30.

A Bergamo invece per i dipendenti delle societa Atb, Teb, Locatelli, Tbso e Sai
lo sciopero sara tra le 9.20 e le 12.30, mentre per quelli Sab dalle 8.30 alle
12.30.

Vota l'articolo:

3.85 su 5.00 basato su 104 voti.

F.L.

i consiglia {1@

- La storica
Pasticceria

. Marchesisifain

= tre: nuovo negozio
in Galleria da Prada

144

Gallarate, il sindaco
leghista si rifiuta di
celebrare le unioni
civili: "E un mio

. diritto"

1.654

Picchia al volto
un'anziana e la
butta a terra per
rapinarla: fermato
42enne

429

Prendono a calci il
| loro cane: famiglia
reagisce e viene
B aggredita da 15

| persone

190
Meteo Milano 5-7
settembre: lunedi

nuvoloso, poi torna
il sole

258

Andata e ritorno
con PIC Bus.

MONACO
DI BAVIERA

tla 19€

Charlotte Matteini

Gallarate, il sindaco leghista si rifiuta di
celebrare le unioni civili: "E un mio diritto"
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Megabus Italia : verbale esame congiunto art 4 L. 223/1991

Nella giornata di ieri, 6 settembre, si é svolto l'incontro tra le Organizzazioni sindacali, Filt-Cgil, Fit-Cisl,
Uiltrasporti, UglnFna, Faisa|Cisalle la Societa Megabus Italia. L'incontro si é svolto nell'ambito della
procedura ex lege n. 91/1993 avviata dalla Societa Megabus Italia per la cessione del proprio marchio
alla Societa tedesca Flixibus. Nel corso del confronto Megabus, ricapitolando gli eventi che hanno portato
all'avvio della procedura di licenziamento collettivo e fornendo i chiarimenti richiesti dalle Organizzazioni
Sindacali, ha fissato per il 15 settembre p.v. un nuovo incontro finalizzato all'esame congiunto previsto
dallart. 4 della L. n. 223/1991.

in allegato il verbale in oggetto

E| Scarica il documento

© FIT-CISL Federazione Italiana Trasporti - P.l. 80421120587

ASSEMBLEA
ORGANIZZATIVA

built with Interact Xmanager 2016 by Interact SpA n
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Categoria principale: GiocoNews Casind Data pubblicazione

Scritto da Anna Maria Rengo

Le organizzazioni sindacali annunciano la nuova assemblea, al Casino Campione, per sottoporre la nuova proposta

aziendale.

“L’assemblea del 5 settembre 2016 (dei dipendenti del Casind Campione d'ltalia Ndr) ha evidenziato sia pure nella
difficolta e nella dialettica delle discussioni la necessita di sottoporre alla assemblea delle lavoratrici/lavoratori e alla
verifica referendaria ogni ipotesi di intesa o di proposta aziendale che possa prorogare o modificare in modo

sostanziale accordi in essere”.

Lo scrivono in una nota congiunta Slc-Cgil, Fisascat-Cisl, Uilcom-Ull, Confsal, Ric, Snale=Cisal e Ugl Terziario, sigle
sindacali secondo le quali “in tale ottica deve essere ricondotto I'incontro con I’Azienda del giorno 6 settembre 2016
che partendo dalla necessita per le Ooss di evitare I'aperura della procedura di mobilita e in presenza di una nuova
proposta aziendale, ha ritenuto di dover sottoporre la stessa al vaglio di una assemblea dei lavoratori che si esprima
sulla proposta stessa prima di una verifica referendaria”.

(mEm o : Em (O o

seguici su 5 B¥FRA N

Cerca...

LOGIN REGISTER

RESPONSIVE

Poker Room Live,
Slot Machines, Black Jack
Ii gioco pud causare dipendenza
[l gioco & vietato & minorenni

» Partecipa e... Vi

Inserisci il tuo numero di
cellulare e scopri sublto se haivintol

"~ ©@

Toeaty Gaming

ExCel, London
7-8 February 2017

ULTIMI EVENTI

Casino Campione d'ltalia
"Chemin de fer al Saint Vincent Resort
SET & Casino"

Saint Vincent Resort & Casino

Geronimo Cardla ol conduce inmeaniera
aperia £ obistivs nel meandn dalla normativa
nazionaks e jocale /1

Chmmmnn Carda

Un conmtinoo esefcizio di logice & disciplina
alimantato da diverst parsdoss| leglsistiv |
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TOSCANA EMPOLESE ZONA DEL FIRENZE E CHIANTI PONTEDERA  PISA PRATO SIENA LUCCA LIVORNO
HOME VALDELSA CuoIio PROVINCIA VALDELSA VOLTERRA CASCINA PISTOIA AREZZO VERSILIA GROSSETO

VOGLIO SEMPRE DI PIU.

<< INDIETRO

Sciopero per un mese degli straordinari alle Poste

07 settembre 2016 11:56 Economia e Lavoro Toscana

(I share ] Like SHC

:G+1: 0
B

Ultime dalla Toscana

X \ 07-09-2016 11:54
3| [FIREED || (Renii @l [Fucecchio] Altro incendio nel comprensorio: alte

sostenibilita e fiamme a Pinete

opportunita nel settore

della salute alla Stazione
Leopolda

—

== 07-09-2016 11:52
Poggibonsi | Antonella
BE4, Cilento a in citta con

‘La Madonna dei
mandarini’

==

logisti | sind tic “Lott fi Il fi . di Pontedera | Bimbo
ogistica. | sindacati: "Lotteremo Tino alla fine per impedire una lontano da casa con

privatizzazione scellerata che mette a rischio il futuro dei lavoratori” ~ graffi, ecco la vera
storia. Madre sotto indagine

Riguarda il personale di tutti i settori: dagli sportellisti, ai portalettere alla " 07-09-2016 11:48

Dopo la manifestazione di Firenze del 27 luglio scorso, quando oltre mille

i .
- X . 07-09-2016 11:37
lavoratori sfilarono per le strade del centro fino al presidio sotto la " Vinci | Da SantAmato
Prefettura, i dipendenti di Poste Italiane della Toscana non si fermano. ad Amboise: si
Dall'8 settembre al 7 ottobre Slc-Cgil, Cisl-Slp, Uilposte, [Failp Cisal; festeggianolil500jann

. . . .. dall’arrivo di Leonardo
Confasl e Ugl hanno proclamato lo sciopero degli straordinari in

tutta la Regione. Una mobilitazione che riguardera il personale di

07-09-2016 11:37
Pomarance | Rave

tutti i settori di Poste per ribadire con forza le posizioni dei sindacati: ; party a Serre del
. . . Bulera, scattano 113 f
NO alla privatizzazione aziendale decisa del Governo al solo scopo di S —_— Sondaggio
fare cassa
NO alla mancanza di investimenti previsti dal piano industriale Boom di rievocazioni medievali, ti
NO al progetto di riorganizzazione del recapito e della logistica, che ad piacciono?
dall'ltalia

Arezzo e Prato (dove € partito il recapito a giorni alterni) ha creato grandi

disagi a lavoratori e cittadini. Un progetto che va rivisto e condiviso con 05-09-2016 15:38 ¢ Si, conservano le nostre tradizioni
Terremoto, Lav in

le organizzazioni sindacali )
soccorso degli

¢ Si ma dovrebbero essere riviste

dare una nuova destinazione d’uso del CMP di Firenze animali: oltre 100

per un ambiente di lavoro rispettoso delle norme di sicurezza e di tutela ~ Segnalazioni i i i
¢ No, preferisco altri eventi

della salute 26-08-2016 12:11
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“La presenza di tanti lavoratori alla manifestazione di Firenze a fine luglio
ha messo in evidenza la volonta e la determinazione con cui i lavoratori
di Poste Italiane combatteranno questa importante battaglia per il futuro
della nostra azienda e del nostro lavoro — dicono i sindacati — Non ci
arrendiamo. Lotteremo fino in fondo per impedire questa
privatizzazione che abbiamo definito un atto scellerato e lotteremo
affinché le condizioni di lavoro siano migliori in modo da offrire un
servizio sempre piu di qualita alla cittadinanza”.

Tutte le notizie di Toscana

Articoli correlati

Offerte Last Minute Hotel.
Approfitta degli sconti e parti!

[Toscana] Poste, da oggi &
sciopero degli straordinari -
gonews.it

[Toscana] Poste, la Uil: [Toscana] Poste lItaliane, Uilposte
"Privatizzazione scelta scellerata, e Slc-Cgil pronti allo sciopero
lavoratori a rischio" - gonews.it generale - gonews.it

sosteitaliane
R

[Firenze, Prato] Sciopero degli
straordinari, Nocentini (Cisl): "Ci

~

[Toscana] Poste: sciopero degli
straordinari in Toscana -

gonews.it battiamo per un miglior servizio...
Raccomandato da eDintorni
<< Indietro
0 Commenti gonews
@ Consiglia 2 Condividi
. Inizia la discussione...

Cammenta per prima

costruito prima delle norme per
aree sismiche”

'y 26-08-2016 11:48

danno conforto”

Tutte le notizie dall'ltalia
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Home News dal Mondo

Poste: nuovo sciopero degli straordinari in
Toscana

Data: 7 settembre 2016 14:09 in: News dal Mondo

FIRENZE. Dopo la manifestazione di Firenze del 27 luglio scorso, quando oltre mille
lavoratori sfilarono per le strade del centro fino al presidio sotto la Prefettura, i
dipendenti di Poste Italiane della Toscana non si fermano. Dall’8 settembre al 7
ottobre Slc-Cgil, Cisl-Slp, Uilposte,_ Confasl e Ugl hanno proclamato
lo sciopero degli straordinari in tutta la Regione. Una mobilitazione che
riguardera il personale di tutti i settori di Poste per ribadire con forza le posizioni
dei sindacati:
e NO alla privatizzazione aziendale decisa del Governo al solo scopo di fare
cassa
e NO alla mancanza di investimenti previsti dal piano industriale
* NO al progetto di riorganizzazione del recapito e della logistica, che ad
Arezzo e Prato (dove & partito il recapito a giorni alterni) ha creato grandi
disagi a lavoratori e cittadini. Un progetto che va rivisto e condiviso con le
organizzazioni sindacali
e dare una nuova destinazione d’'uso del CMP di Firenze
e per un ambiente di lavoro rispettoso delle norme di sicurezza e di tutela della
salute

e per strumenti di lavoro piu adeguati e moderni

“La presenza di tanti lavoratori alla manifestazione di Firenze a fine luglio ha messo
in evidenza la volonta e la determinazione con cui i lavoratori di Poste Italiane
combatteranno questa importante battaglia per il futuro della nostra azienda e del
nostro lavoro — dicono i sindacati — Non ci arrendiamo. Lotteremo fino in fondo
per impedire questa privatizzazione che abbiamo definito un atto scellerato e
lotteremo affinché le condizioni di lavoro siano migliori in modo da offrire un servizio
sempre piu di qualita alla cittadinanza”.

@3334990040 f v g N

NONSOLO  NEWS ou TERZO  SULLA
SENA  DALMONDO COLDIRETTI ~ SETTORE TAVOLA
Pubblicita

_—

elettronorge

Follow
v
Pubblicita

f0 w0 80 NEWS DAL MONDO ULTIMI COMMENTI I PIU LETTI
Poste: nuovo sciopero degli straordinari in Toscana
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Primo giorno di scuola, sciopero di bus e tram

di Minervina Schirripa  Settembre 07,2016 | 19:43

Disagi in vista per tutti i pendolari e i cittadini milanesi e lombardi per la giornata di lunedi 12 settembre. |l 12 settembre infatti le organizzazioni sindacali FILT-CGIL, FIT CISL,
UILTRASPORTI—UIL,_ ORSA, UGL e SAMA-FAISA hanno proclamato uno sciopero regionale del trasporto pubblico locale di 4 ore con modalita che variano da
citta a citta. Il motivo & chiedere alla Regione Lombardia maggiori certezze sulle risorse economiche da destinare al settore a partire dal mese di settembre. Tale tavolo non &
perd mai stato attivato lasciando quindi inalterate le nostre preoccupazioni e spingendoci a dichiarare un primo sciopero regionale.

Quasi mille i lavoratori che potrebbero incrociare le braccia, anche se le fasce orarie che coincidono con I'entrata e uscita da scuola saranno garantite. A Milano tram, autobus e
metro saranno a rischio dalle 8.45 alle 12.45. Non aderiscono allo sciopero, invece, i dipendenti di Trenord: i treni regionali dovrebbero dunque viaggiare regolarmente.

ABrescia i dipendenti del Trasporto Urbano Brescia Trasporti scioperano dalle 9 alle 11.30, come quelli di Metro Brescia e del Trasporto Extraurbano Sia.

VARESE - Stie, il colosso che in Provincia di Varese eroga parte dei servizi extraurbani nella Sottorete Sud ossia I'area della Valle Olona, i collegamenti tra Gallarate e Lonate
Pozzolo, i servizi urbani di Busto Arsizio, Saronno e Legnano e parte dei collegamenti extraurbani con tali centri.

Articoli Correlati
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ATTUALITA

CONCORSO A CATTEDRE, SIAMO ALLA TRUFFA: NON CI SONO PIU I
POSTI PER LE ASSUNZIONI

(Altre news)

(07709/2016) - 1| Miur ha pubblicato
quest’oggi le tabelle dei posti
disponibili per le immissioni in
ruolo 2016/17, da attuarsi entro il
prossimo 15 settembre. E subito
emersa |'amara sorpresa: in

tante classi di concorso della

scuola secondaria, di primo e
secondo grado, non ci sono le disponibilita. Mancano i posti
liberi. Il Miur, infatti, non |li ha accantonati e questi ultimi sono
stati probabilmente utilizzati per tamponare il caos estivo sulla
nuova mobilita su ambiti territoriali. Cosa significa tutto questo?
Se la stessa situazione si ripetera nel prossimo biennio, i
vincitori del concorso perderanno l'immissione in ruolo.

Marcello Pacifico [(Anief=Cisal)i molti dei vincitori di quel 25 per
cento delle commissioni che hanno terminato le operazioni
rimarranno al palo. E se lo stesso avverra nei prossimi due anni,

“TI picciotto
il brigatista™

decadranno pure come vincitori. Con il nuovo concorso, previsto
nel 2019, perderanno infatti pure diritto all'immissione in ruolo, = i
costringendo il ‘povero’ docente a recarsi al giudice del lavoro. E
chiaro che se questi insegnanti non dovessero essere assunti
entro tre anni, I’Anief fara ricorso al giudice del lavoro come gia
fatto, in passato, con i docenti della scuola dell’infanzia che
vinsero il concorso del 2012 e ancora oggi attendono di essere
assorbiti a tempo indeterminato.

Il tormentato concorso a cattedra del 2016 assume le sembianze
della truffa. Perché agli innumerevoli problemi che lo hanno
contraddistinto, ora si aggiunge la beffa finale: mancano i posti
su cui attuare le assunzioni. Nella lista delle disponibilita per le
immissioni in ruolo da svolgere entro il prossimo 15 settembre,
pubblicata oggi dal Ministero dell’Istruzione, mancano le
disponibilita. Il Miur ha evidentemente dimenticato di
accantonarle e di tenere conto delle assunzioni previste dal
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bando di concorso pubblicato il 23 febbraio scorso. E probabile
che quei posti siano stati utilizzati per tamponare il caos estivo
sulla nuova mobilita su ambiti territoriali. Cosa significa tutto [ECEETETEr -
questo? Se la stessa situazione si ripetera nel prossimo biennio, | [tttk

L . . . . tanti=aimo guardanda
vincitori del concorso perderanno I'immissione in ruolo. Ppagliniel.a Wit

pagliacciate. Oggl sanza
ardara al sirco,

A titolo di esempio, ecco cosa e accaduto ai vincitori del concorso  |EGGE—-_E_—G..
nel Lazio della disciplina d'insegnamento di Geografia nella JELIIIL LIS
scuola superiore di secondo grado (oggi A021, ex A039): i posti

messi a bando erano 7, ma in nessuna provincia laziale (Roma, @
Rieti, Frosinone, Latina e Viterbo) c’e un posto disponibile. I profarms
vincitori dovranno attendere il 2017. E sperare. Ridotte al

lumicino risultano, poi, le possibilita che possano essere assorbiti
i docenti reputati idonei (il 10 per cento). E la stessa beffa e
stata riservata a migliaia di altri docenti sparsi per la Penisola

italiana.

Vendola consiglia
Inafresit

“Questo significa — spiega Marcello Pacifico, presidente nazionale
Anief e segretario confederale [Cisal - che molti dei vincitori di
quel 25 per cento delle commissioni che hanno terminato le
operazioni, tra mille polemiche e con costi per I’erario non
indifferenti, rimarranno al palo. E se lo stesso avverra nei
prossimi due anni, decadranno pure come vincitori. Con il huovo
concorso, previsto nel 2019, perderanno infatti pure diritto
all'immissione in ruolo, costringendo il ‘povero’ docente a recarsi
al giudice del lavoro”.

“Quanto si sta prefigurando rappresenta |'apice di un concorso
nato male e finito peggio. E chiaro che se questi docenti non
dovessero essere assunti entro tre anni, I’Anief fara ricorso al
giudice del lavoro come ha gia fatto, in passato, con i docenti
della scuola dell’infanzia che vinsero il concorso del 2012 e
ancora oggi attendono di essere assorbiti a tempo
indeterminato”, conclude Pacifico.

Anief invita tutti coloro che hanno riscontrato errori, inesattezze,
imprecisioni, mancanza di applicazione della normativa vigente
sul concorso a cattedra, a scrivere al sindacato utilizzando l'e-
mail concorso2016@anief.net

= z
Al STAMPA % SEGNALA

= =

IMGPress tutti i diritti riservati. Reg. Trib. ME n.1392 del 18/06/92 P.IVA 02596400834
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Poste, altro sciopero degli straordinari in - =
Toscane: mobilitazione dall'8 settembre al 7 M

ottobre w
mercoledi, 7 settembre 2016, 12:54

Viale Europa, 219 - 55014 Marlia (Lucca)} - tel. 0583 407953

Dopo la manifestazione di Firenze del 27 luglio scorso, quando oltre mille lavoratori
sfilarono per le strade del centro fino al presidio sotto la Prefettura, i dipendenti di Poste
Italiane della Toscana non si fermano. Dall'8 settembre al 7 ottobre Slc-Cgil, Cisl-Slp,

WRON
Uilposte, Failp-Cisal, Confasl e Ugl hanno proclamato lo sciopero degli straordinari Licoro Lingulstie con cosnbimno huristico m& Lﬂn\ RON

in tutta la Regione. Una mobilitazione che riguardera il personale di tutti i settori di
Poste per ribadire con forza le posizioni dei sindacati:

ISCRIZIONI APERTE A.S. 2015/16

¢ NO alla privatizzazione aziendale decisa del Governo al solo scopo di fare cassa Viale S. Concordio, 81 55100 Lucca
¢ NO alla mancanza di investimenti previsti dal piano industriale
* NO al progetto di riorganizzazione del recapito e della logistica, che ad Arezzo e Tel: 800.529.448

Prato (dove € partito il recapito a giorni alterni) ha creato grandi disagi a lavoratori e

cittadini. Un progetto che va rivisto e condiviso con le organizzazioni sindacali

dare una nuova destinazione d'uso del CMP di Firenze

per un ambiente di lavoro rispettoso delle norme di sicurezza e di tutela della salute STUDIO LEGALE

per strumenti di lavoro pit adeguati e moderni
GAMBARDELLA

"La presenza di tanti lavoratori alla manifestazione di Firenze a fine luglio ha messo in AVV. MARCANTONIO
evidenza la volonta e la determinazione con cui i lavoratori di Poste Italiane combatteranno

questa importante battaglia per il futuro della nostra azienda e del nostro lavoro - dicono i

sindacati - Non ci arrendiamo. Lotteremo fino in fondo per impedire questa

privatizzazione che abbiamo definito un atto scellerato e lotteremo affinché le condizioni Via Cesare Battistj, 28 - Lucea
di lavoro siano migliori in modo da offrire un servizio sempre piu di qualita alla 0583 ag 0649
cittadinanza".

.

3

3

OSTERIA DAL
|
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Poste in Toscana, € ancora sciopero da 8
settembre al 7 ottobre

Home > Notizie Firenze > Nove da Firenze

Riguarda il personale di tutti i settori: dagli sportellisti, ai portalettere alla logistica. I
sindacati: "Lotteremo fino alla fine per impedire una privatizzazione scellerata che mette a

rischio il futuro dei lavoratori"

Dopo la manifestazione di Firenze del 27 luglio scorso, quando oltre mille lavoratori
sfilarono per le strade del centro fino al presidio sotto la Prefettura, i dipendenti di Poste
Italiane della Toscana non si fermano. Dall'8 settembre al 7 ottobre Sle-Cgil, Cisl-Slp,
Uilposte,_Confasl e Ugl hanno proclamato lo sciopero degli straordinari in tutta
la Regione. Una mobilitazione che riguardera il personale di tutti i settori di Poste per

ribadire con forza le posizioni dei...
la provenienza: Nove da Firenze

Oggi 14:20

Bari Genova
Bologna IESSHES
Brescia Milano

Catania Napoli

Firenze

Padova
Palermo
Roma
Taranto

Ultime notizie a Nove da Firenze

Oggi Intorno a Boccaccio: spazio e premi
14:20 per igiovani studiosi

Oggi  Poste in Toscana, € ancora
14:20 sciopero da 8 settembre al 7 ottobre

Oggi 1l gruppo sportivo Le Torri festeggia
14:20 40 anni

Oggi  Ambulanti e Bolkestein, un po' di
14:20 chiarezza

. Saccardi: "Sui servizi accessori la
Oggl R -

Ultime notizie a Firenze

Oggi  Agrikulturae e la terra dei libri alla
14:22 Bibliotecanova dell'Isolotto

Oggi  Autotrasporti tra Firenze e Prato:
14:22 nei guai coppia di imprenditori

. Terremoto, la “Amatriciana Day” al
Oggi .

Forte Belvedere raccoglie 7.350
14:22

euro

Oggi Intorno a Boccaccio: spazio e premi
14:20 per i giovani studiosi

Ultime notizie a Italia

Oggi Hoffenheim, ag. Sule: "Il Chelsea &
14:26 ancora interessato"

Oggi Fiorentina, stipendi a 44 milioni per
14:26 il 2016-17

Oggi  Ternana, forfait Coppola: il
14:26 centrocampista non ci sara col Pisa

Oggi  Juventus, da Boschilia a Tielemans:
14:26 Marotta a caccia di talenti

La curiosa storia di Burke. No a

Oggi . .

Torino
Trieste
Venezia
Verona
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Scuola: Anief, in tante classi o ome_
mancano i posti per le '

ma voi ci andreste
assunzioni

ancora in vacanza?
07 Settembre 2016

(AGI) - Roma, 7 set. - "Il Miur ha pubblicato oggi le tabelle dei posti M5_Svlf_a°s a Roma: per
PR - S ) ) ; ; volchine esce peggio
Commenti ; 3 e £
. disponibili per le immissioni in ruolo 2016/17, da attuarsi entro il p a__. tra la Raggi e Di Maio?
N.commentiO  prossimo 15 settembre. E' subito emersa I'amara sorpresa: in tante “_-;

" . : classi di concorso della scuola secondaria, di primo e secondo grado,
Alegje Agpostugge ige . e e e, < & VOTASUBITO! M
non ci sono le disponibilita’. Mancano i posti liberi". Lo denuncia il
0 0 0 0
sindacato Anief[€i8alll"Il Miur, infatti, non li ha accantonati e questi

ultimi sono stati probabilmente utilizzati per tamponare il caos estivo B
a P P P DI FRANCO BECHIS

sulla nuova mobilita' su ambiti territoriali - spiega il sindacato -. Cosa

significa tutto questo? Se la stessa situazione si ripetera' nel prossimo
biennio, i vincitori del concorso perderanno I'immissione in ruolo".
Secondo Marcello Pacifico, presidente Anief e segretario generale-
"molti dei vincitori di quel 25 per cento delle commissioni che hanno
terminato le operazioni rimarranno al palo. E se lo stesso avverra' nei
prossimi due anni, decadranno pure come vincitori. Con il nuovo

concorso, previsto nel 2019, perderanno infatti pure diritto

all'immissione in ruolo, costringendo il 'povero' docente a recarsi al

giudice del lavoro. E' chiaro che se questi insegnanti non dovessero Casaleggio jr e Grillo, per
seguire M5s a picco gli affari

essere assunti entro tre anni, I'Anief fara' ricorso al giudice del lavoro L .
privati

come gia' fatto, in passato, con i docenti della scuola dell'infanzia che
Costa cara ai garanti del Movimento 5 stelle

l'avventura politica. Ne sanno qualcosa
a tempo indeterminato". Red/Noc Davide Casaleggio e lo stesso Beppe Grillo
che quest'estate ..

vinsero il concorso del 2012 e ancora oggi attendono di essere assorbiti

L'IMBECCATA

Trova i voli low cost L'alluce valgo porta solo fastidi | gadget da spia ora sono PIU LETTI PIU COMMENTATI

comparando le migliori offerte  ma per fortuna esiste una economici! Traccia il tuo veicolo
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}.OUI A BORSA SU

Scuola: Anief, sul bonus
merito per 1 docenti poca
trasparenza

07 Settembre 2016
(AGl) - Roma, 7 set. - Il sindacatol/ARief:Cisal denuncia la poca

Commenti trasparenza sul bonus merito per i docenti e informa di ricevere

N.commentiO  continue lamentele "per la mancanza di informazioni sia sulle

modalita' di scelta adottate, sia sull'ammontare delle singole somme

All-eﬂ'o Arsalibiasgwo T.r_iTe

attribuite e sulle prestazioni effettivamente svolte da personale
0 0 0 0

docente individuato: in media 23mila euro a scuola, assegnati al 20-

a 30% degli insegnanti di ruolo". "Troppi dirigenti scolastici - prosegue il
sindacato - rimangono aggrappati a una poco convincente FAQ
ministeriale di fine luglio, nella quale si spiegava che sono tenuti a
comunicare "le motivazioni delle loro scelte al Comitato di valutazione

e a tutta la comunita' professionale, in forma generale e non legate ai
singoli docenti". (AGI) Red/Noc (Segue)

Vodafone
Super Fibra Family
fino a 500 MB*

Attiva SUBITO

ST e

“Sconto Canone

Said
ettisrie

NETFLIX

nsisivalasiside s Milans. dalighs = Torna.

LIBERO m\\\\\\mm
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Bali, vietati gli alcolici:
~ ma voi ci andreste

— ancora in vacanza?

VOTA SUBITO! H

MS5s, caos a Roma: per

; ﬂ ; voi chi ne esce peggio
- & %_, tralaRaggi e Di Maio?
il -

VOTA SUBITO! H

L'IMBECCATA
DI FRANCO BECHIS

Casaleggio jr e Grillo, per
seguire M5s a picco gli affari

Pasta alla Norma, la storia e i
segreti per cucinarla

La Cucina Italiana

| gadget da spia ora sono
economici! Traccia il tuo veicolo

con lo smartphone!

Ora disponibile in Italia

Attiva Vodafone Fibra Family
fino a 500 MB, sconto canone
30€ e 6 mesi di Netfli...

Vodafone FIBRA Family

privati

Costa cara ai garanti del Movimento 5 stelle
l'avventura politica. Ne sanno qualcosa
Davide Casaleggio e lo stesso Beppe Grillo
che quest'estate ..

125183

Codice abbonamento:

PIU LETTI PIU COMMENTATI
Arisa il suo (enorme) seno cosi Loredana Lecciso contro la La buonanotte bollente di
L . . . . . H NEwWS & FoTo B VIDEO
non lo avevate mai visto: figlia di Al Bano: la faida della  Sarah, ma il buongiorno &
Ritaglio stampa ad uso esclusivo del destinatario, non riproducibile.
Cisal: web Pag. 46



MILANOWEEKEND.IT (WEB) pata  07-09-2016

Pagina

CISAL s _ || Fosio 112
~ Sindacati Autonomi Lavoratori

Informativa

Questo sito o gli strumenti terzi da questo utilizzati si avvalgono di cookie necessari al funzionamento ed utili alle finalita illustrate nella cookie

policy. Se vuoi saperne di piu 0 negare il consenso a tutti o ad alcuni cookie, consulta la cookie policy.
Chiudendo questo banner, scorrendo questa pagina, cliccando su un link o proseguendo la navigazione in altra maniera, acconsenti all'uso
dei cookie.

La Milano ¢ whi

notizie € capsigll per eve e qiie fuon porka

(@R IIefelN/l@ HOME BAMBINI CINEMA & TEATRO CONCERTI FOOD  LIBRI & INCONTRI  MOSTRE  SHOPPING & MERCATINI  VIAGGI & GITE

Sciopero Atm a Milano il 12 settembre: orari e _
informazioni Andata e ritorno

L
7 settembre 2016 Oriana Davini con I lc Bus-l

News - Trasporti MONACO
DI BAVIERA

«19 €

Non perderti la newsletter piu
aggiornata sugli eventi a Milano e
dintorni!

B Accetto la privacy policy di MW

l SCFIVII '

Non dirai piu "Peccato, non lo sapevo!".
Parola di Milano Weekend.

Una settimana che inizia nel peggiore dei modi: sara un lunedi nero il 12 settembre 2016,
giornata nel quale e stato indetto uno sciopero regionale dei mezzi che coinvolgera Atm
Milano.

Il trasporto pubblico locale meneghino si fermera per quattro ore, includendo pero una fascia
oraria particolarmente impattante per la citta visto che si tratta della mattina e che lo stop
riguarda autobus, tram e metropolitana.

A incrociare le braccia saranno i lavoratori aderenti alle principali sigle sindacali: Filt-Cgil, Fit
Cisl, Uiltrasporti-Uil, Faisa|Cisaly Orsa, Ugl e Sama-Faisa, per cui si prevede un’adesione
piuttosto alta all’agitazione.

Sciopero 12 settembre: orari

Essendo uno sciopero regionale, ogni citta seguira orari diversi.
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Per quanto riguarda Milano, pendolari, lavoratori, studenti e cittadini in generale dovranno
fare attenzione a muoversi lunedi 12 settembre: lo sciopero del trasporto pubblico locale
iniziera alle 8.45 e terminera alle 12.45.

Cambiano invece gli orari per quanto riguarda la funicolare Como-Brunate, ferma dalle 10
alle 14.

Nessuna adesione, invece, per quanto riguarda i dipendenti di Trenord: i treni dovrebbero
quindi circolare sena subire modifiche di orario né soppressioni.

Non perderti la newsletter piu aggiornata sugli eventi a Milano e dintorni!

[ Iscrivitt |

Non dirai piu "Peccato, non lo sapevo!”. Parola di Milano Weekend.

f - [9]Plin

Tag: ATM, metropolitana, Sciopero

Andata e ritorno
con P'IC Bus.

MONACO
DI BAVIERA

Andata e ritorno

con IIC Bus.

MONACD
DI BAVIERA

da

0 Commenti Milano Weekend o Accedi *
@ Consiglia 2 Condividi Ordina dal migliore =
. Inizia la discussione...

Commenta per primo

SEMPRE SU MILANO WEEKEND

Book Pride Milano 2016: nuova
edizione della fiera dedicata ...

1 commento - 5 mesi fa

Atm Milano: arriva la linea 10 sulla
Cerchia dei Bastioni

2 commenti - un anno fa

Richard_Chance — bellissima iniziativa.
se fossi a milano il primo weekend di
aprile, non me la perderei davvero.

L'amico Della Palina Eleniana — Una
citta che addirittura sopprime le linee
bus per far posto al tram...Milano, ...

Giusy Ferreri tour 2016: biglietti
gratuiti per il concerto di Milano
3 commenti - 4 mesi fa

Francis Ford Coppola a Milano
racconta la sua Basilicata

1 commento - un anno fa

Milano Weekend — Scusate il disagio
temporaneo, terremo conto di tutte le
vostre mail e di questi commenti! MW ...

diego penolazzi —
https://www.facebook.com/photo...

Andata

e ritorno
con

PIC Bus.

MONACO
DI BAVIERA

=> PRENOTA
ADESSO!

Segui Milano Weekend

El ULTIME NEWS E ARTICOLI
Cinque mostre da vedere a Milano dall’8 al
14 settembre
Mamme Run: le mamme corrono a Milano
Le Notti Tarantate di Milano: tre giorni
made in Sud
Mercatini a Milano: con Culture al Lavoro
hobby e creativita in piazza
Cosa fare a Milano con i bambini dal 6 al
12 settembre
Gli eventi gastronomici a Milano dal 5
all’11 settembre 2016
Libri a Milano: gli incontri e le
presentazioni dal 4 al 10 settembre 2016
Il Jazz Italiano per Amatrice: maratona
musicale solidale al Parco Sempione
Festa con gli scrittori: Jonathan Safran Foer
apre il Festivaletteratura Mantova2016
lo prima di te: il film esce nelle sale. La
nostra recensione in anteprima
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Area dedicala

F’RE’ C’ C/AROSSA

A META
PREZZO

Per partenze
fino al 30 settembra yr#gmum

F'Ré' C C/AROSSA

A META
PREZZO

Per parienze
fino al 30 seitembra ymgmum
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Il Portale della Mobilita

mobility pre

Alessandria: ARFEA, forma particolare di
agitazione dal 17 settembre al 15 ottobre

- | - = = =
s ]2

Volo + Hotel

finca

20 0/0 Prenota ora

di sconto

~ eDreams

Alessandria, 7 SET — ARFEA porta a conoscenza della Gentile Clientela che I'Organizzazione Sindacale
_ha proclamato una forma particolare di agitazione, consistente nell’astenersi dallo svolgimento
di talune corse previste di norma in orario posteriore alle ore 17.40. In occasione della predetta agitazione
saranno comunque garantiti i servizi che si svolgono nelle fasce di garanzia. | Sindacato proclamante
rappresenta nell’Azienda una percentuale di iscritti che si aggira intorno al 11%. In relazione anche alla
infima quantita di straordinario raramente richiesta al personale, prevediamo dunque disagi piu che limitati e
per le sole zone circostanti le citta di Alessandria ed Asti. L’Azienda ritiene che le modalita di svolgimento
annunziate nella proclamazione non rispettino sotto svariati profili la regolamentazione in materia: In azienda
& vigore una media degli straordinari calcolata su base plurisettimanale e pertanto non si verificano
straordinari su base giornaliera. Inoltre, I'agitazione, almeno per le corse che verrebbero a trovarsi a cavallo
delle fasce di garanzia non sembra rispettosa della regolamentazione dettata in materia. Pertanto I'azienda
si riserva di richiedere la valutazione e I'intervento della Commissione di Garanzia Sciopero riguardo alla
legittimita delle modalita del suo svolgimento. Nel contempo, in relazione alla particolarita dell’agitazione, si

riserva di adottare tutte le misure utili per garantire al meglio i diritti dell'utenza
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Milano: 12 settembre sciopero metro,
autobus e tram

Pubblicato - Settembre 07, 2016 19:39

E stato revocato lo sciopero di 4 ore dei lavoratori di tutto il Trasporto Pubblico Locale
della Lombardia proclamato per lunedi 12 settembre: I'assessore regionale alla Mobilita
Alessandro Sorte ha infatti convocato un incontro con i sindacati fissato per mercoledi 14
settembre. L'agitazione € stata proclamata dalle sigle Filt-Cgil, Fit Cisl, Uil Trasporti-Uil,

[Faisa=Cisal) Orsa, Ugl e Sama-Faisa.

"Tale tavolo non € mai stato attivato lasciando quindi inalterate le nostre preoccupazioni e
spingendoci a dichiarare un primo sciopero regionale".

Saranno diversi gli orari dell'agitazione in ciascuna citta della Lombardia. A Brescia "dalle 9
alle 11,30 (compreso Desenzano); Metro' Brescia dalle 9 alle 11,30; Trasporto Extraurbano
SIA: dalle 9 alle 11.30; Trasporto Extraurbano SAIA: dalle 9 alle 12". A Bergamo |l
personale delle societa Atb, Teb, Locatelli, Tbso e Sai si fermera tra le 9:20 e le 12:30,
quello Sab, invece, dalle 8:30 alle 12.30.

Per Net Trasporti I'agitazione & prevista dalle 9 alle 11.50 sulle linee del servizio urbano
nella citta di Monza e dalle 8.45 alle 12.45 sulle linee del servizio extra urbano che serve il
Vimercatese.

Autoguidovie comunica che a Monza la linea urbana e interurbana della Provincia saranno
garantite le corse in partenza dai capolinea, dall'inizio del servizio fino alle 8.29 e dalle 12.30

a fine servizio. A Milano tram, autobus e metro saranno a rischio dalle 8.45 alle 12.45.

Notizie correlate

Cassazione: masturbarsi in pubblico non & pil reato

Mariana Rodriguez al Grande Fratello Vip. Belen trema?

Roma, asilo nido dell'Aurelio: condannate le 3 maestre

Milano: clonavano carte di credito, rete negozi compiacenti. 12 arresti
Ci sono 240 milioni per gli ammortizzatori sociali

MotoGP Silverstone, segui la diretta live
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Primo giorno di scuola movimentato Il 12
previsto lo sciopero dei pullman

Primo giorno di scuola movimentato Il 12 previsto lo sciopero dei pullman

Lunedi difficoltoso per trasporti pubblici e viaggiatori.

La prima data che potrebbe creare non pochi problemi a lavoratori e studenti € quella di
lunedi 12 settembre e |'astensione al lavoro durera quattro ore. Il 12 settembre infatti le
organizzazioni sindacali FILT-CGIL, FIT CISL, UILTRASPORTI-UIL, [FAISASCISAL; ORSA,
UGL e SAMA-FAISA hanno proclamato uno sciopero regionale del trasporto pubblico
locale di 4 ore con modalita che variano da citta a citta. Il motivo dello sciopero & chiedere
a Regione Lombardia maggiori certezze sulle risorse economiche da destinare al settore a
partire dal mese di settembre.

All'interno delle suddette fasce il gestore non assicura il regolare svolgimento del servizio,
che verra invece erogato senza interruzioni nel restante arco della giornata. A Brescia "dalle
9 alle 11,30 (compreso Desenzano); Metro' Brescia dalle 9 alle 11,30; Trasporto
Extraurbano SIA: dalle 9 alle 11.30; Trasporto Extraurbano SAIA: dalle 9 alle 12". Tale tavolo
non & perd mai stato attivato lasciando quindi inalterate le nostre preoccupazioni e
spingendoci a dichiarare un primo sciopero regionale. Lo sciopero iniziera alle 8.30 per
concludersi alle 12.30. A Milano tram, autobus e metro saranno a rischio dalle 8.45 alle
12.45. Atb, Teb, Locatelli, Tbso e Sai si fermeranno tra le 9,20 e le 12,30.

Notizie correlate

Rimini, operazione "Life Style" contro lo spaccio di anabolizzanti

Carte di credito clonate: a Monza sgominata una banda

Sardegna, bimbo di sei anni annega davanti alla madre inutili i soccorsi
LG V20 e ufficiale, ecco specifiche tecniche e prezzo di vendita
Squadra Antimafia 8: Giulio Berruti nella prima puntata

"Andiamo a comandare" made in Napoli

Super Mario arriva su App Store

Dramma in Rai. Morto noto direttore
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Previsioni Meteo Firenze 24° 30° g mercoledi 07 settembre 2016 GETEY7omia i (ﬂ? W W

nove

da Firenze

W eventisfattisopinioni

Prima / Cronaca / Poste in Toscana, & ancora sciopero da 8 settembre al 7 ottobre o
Cerca in archivio Cerca

Poste in Toscana, € ancora sciopero da 8 settembre
al 7 ottobre Haitrai18 e i 35 anni?

mercoledi 07 settembre 2016 ore 14:17 | Cronaca m {E| Tweet ¥s Sei TU I PBEO di pm[B
_ che cerchiamo!

Riguarda il personale di tutti i
settori: dagli sportellisti, ai
portalettere alla logistica. |
sindacati: "Lotteremo fino alla
fine per impedire una
privatizzazione scellerata che
mette a rischio il futuro dei
lavoratori"

Dopo la manifestazione di Firenze del 27 luglio
scorso, quando oltre mille lavoratori sfilarono
per le strade del centro fino al presidio sotto la
Prefettura, i dipendenti di Poste Italiane della
Toscana non si fermano. Dall'8 settembre al 7 ottobre Slc-Cgil, Cisl-Slp, Uinoste,_ConfasI e Ugl
hanno proclamato lo sciopero degli straordinari in tutta la Regione. Una mobilitazione che riguarderail
personale di tutti i settori di Poste per ribadire con forza le posizioni dei sindacati:

= NO alla privatizzazione aziendale decisa del Governo al solo scopo di fare cassa

® NO alla mancanza di investimenti previsti dal piano industriale

= NO al progetto di riorganizzazione del recapito e della logistica, che ad Arezzo e Prato (dove € partito il
recapito a giorni alterni) ha creato grandi disagi a lavoratori e cittadini. Un progetto che va rivisto e
condiviso con le organizzazioni sindacali

® dare una nuova destinazione d'uso del CMP di Firenze

= per un ambiente di lavoro rispettoso delle norme di sicurezza e di tutela della salute

= per strumenti di lavoro piu adeguati e moderni

Ultimi articoli

Sottopasso Talenti -
Foggini, il muro c'é:
riparte la Tramvia

Ambulanti e Bolkestein,

"La presenza di tanti lavoratori alla manifestazione di Firenze a fine luglio ha messo in evidenza la volonta e la ] PRI
p g ] un po' di chiarezza

determinazione con cui i lavoratori di Poste Italiane combatteranno questa importante battaglia per il futuro
della nostra azienda e del nostro lavoro - dicono i sindacati - Non ci arrendiamo. Lotteremo fino in fondo per
impedire questa privatizzazione che abbiamo definito un atto scellerato e lotteremo affinché le condizioni di
lavoro siano migliori in modo da offrire un servizio sempre pit di qualita alla cittadinanza". | Il gruppo sportivo Le Torri
§ festeggia 40 anni

Redazione Nove da Firenze

Poste in Toscana,
ancora sciopero da 8

Ti potrebbero interessare anche: settembre al 7 ottobre

ISS »

i Calendario 2016

ol
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HOME | GUIDE | DIVENTARE INSEGNANTI | SCADENZE | REGIONI | DIDATTICA |LEGISLAZIONE | SEGRETERIA | CORSI ONLINE

Competenze giuridiche, amministrative, DIRIGENTI
. SR : 3 ! SCOLASTIC! a
finanziarie e gestionali del DS —
500 euro Immissioni ruolo Concorso dirigenti Assegnaz provvisorie e utilizz Concorso Docenti v
diredazione CONCORSO A CATTEDRA 2016
Ei Rl MASTER DI | LIVELLO £ CERTIFICAZIONI Sei stato bocciato?
COM NOI CORSI DI PERFEZIDNAMENTOD LIM / INGLESE B2

Presenta la domanda
2.\ di accesso agli attil

LIS ER

3 e | conavi AERPRESIIE 4 i

Anief — Il tormentato concorso a cattedra del

2016 assume le sembianze della truffa. Perche
.. . . MASTER e DIPLOMI
agli innumerevoli problemi che lo hanno DI PERFEZIONAMENTO UNIVERSITARI

contraddistinto, ora si aggiunge la beffa finale:

® mancano i posti su cui attuare le assunzioni.

Nella lista delle disponibilita per le immissioni in

ruolo da svolgere entro il prossimo 15 settembre,

ubblicata oggi dal Ministero dell’'Istruzione, mancano le disponibilita. Il Miur ha 2 e =
evidentemente dimenticato di accantonarle e di tenen:e conto delle assunzioni previste dal QUI TABLET GR A Is
bando di concorso pubblicato il 23 febbraio scorso. E probabile che quei posti siano P o -

stati utilizzati per tamponare il caos estivo sulla nuova mobilita su ambiti territoriali. Cosa Master e Carsi di .
Perfezionamento On-Line

Eonus di 500 euro per
&0 I'autoformazione i

significa tutto questo? Se la stessa situazione si ripetera nel prossimo biennio, i vincitori

del concorso perderanno I'immissione in ruolo.

A titolo di esempio, ecco cosa € accaduto ai vincitori del concorso nel Lazio della
disciplina d’insegnamento di Geografia nella scuola superiore di secondo grado (oggi
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A021, ex A039): i posti messi a bando erano 7, ma in nessuna provincia laziale (Roma, ~Nitaliascuola.it

Rieti, Frosinone, Latina e Viterbo) c’€ un posto disponibile. | vincitori dovranno attendere i ' La S(UOIa :
il 2017. E sperare. Ridotte al lumicino risultano, poi, le possibilita che possano essere - { che cambia con noi

assorbiti i docenti reputati idonei (il 10 per cento). E la stessa beffa & stata riservata a @ S_C“ﬂla Estiva 2_016 :
Tanti Workshop « Tanti Relatori

migliaia di altri docenti sparsi per la Penisola italiana.
9 p p Abbazia diSpineta - Sarteano (Slema) 18-20 fughie 2016

“Questo significa — spiega Marcello Pacifico, presidente nazionale Anief e segretario -’"m*;.::’:ml i
confederale Cisal — che molti dei vincitori di quel 25 per cento delle commissioni che ;
Perdi 26 ki
grazie a uno
strano trucco
del 1930,

hanno terminato le operazioni, tra mille polemiche e con costi per I'erario non indifferenti,
rimarranno al palo. E se lo stesso avverra nei prossimi due anni, decadranno pure come

vincitori. Con il nuovo concorso, previsto nel 2019, perderanno infatti pure diritto
Questo metodo
prebellico oramal

dimeniicato, sciogle

allimmissione in ruolo, costringendo il ‘povero’ docente a recarsi al giudice del lavoro”.

“Quanto si sta prefigurando rappresenta I'apice di un concorso nato male e finito peggio. ;Lﬁg‘:sgd“"ae
E chiaro che se questi docenti non dovessero essere assunti entro tre anni, I'Anief fara fianchi ad una
. L N . . . velpcita ncredible.
ricorso al giudice del lavoro come ha gia fatto, in passato, con i docenti della scuola Basta attenersi ad
. . . . . . ", una strana regola ..
dell'infanzia che vinsero il concorso del 2012 e ancora oggi attendono di essere assorbiti
Leggi di piu >>

a tempo indeterminato”, conclude Pacifico.

Anief invita tutti coloro che hanno riscontrato errori, inesattezze, imprecisioni, mancanza

Paclo Pizzo

di applicazione della normativa vigente sul concorso a cattedra, a scrivere al sindacato L4 .1y
Maternita e paternita

nella scuola;
diritti e doveri

Hormuttes di et por sirtte § personsie
sl @ temio ndelenmemat € Scurmingg

utilizzando I'e-mail concorso2016@anief.net

Immissioni in ruolo. Al via 30.000 assunzioni: il Ministro Giannini firma il decreto

7 settembre 2016 — redazione [— |
o =g H :

Il Ministro dell’Istruzione dell’Universita e della Ricerca Stefania Giannini ha firmato . i gf'

il decreto che da il via libera alle immissioni in ruolo per I’anno scolastico 2016/2017. ) %'_J "

Iscriviti alla newsletter di OrizzonteScuola!
Ricevi ogni sera nella tua casella di posta una e-mail con tutti gli aggiornamenti

del network di orizzontescuola.it.
7 settembre 2016 - 19:00 - redazione Versione

stampabile

Argomenti: anief immissioni in ruolo

|| ] I'| Sei stato immesso
e in ruolo dal 20117

S5 PER INTERO RCATIODI - TIMO

4 TUTTO il servizio| [EERUEENIE
X pre-ruolo: Invia la

diffida!
PRENDI UN
AUMENTO!

. E’;‘corn"-fvﬂm EH

@EDISON
EDISON
TI RIMBORSA
IL CANONE TV

ANCHE SE LO HAI
GIA PAGATO!

PASSA A EDISON
Sy |
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@ Qui

‘ il 21 mila ‘

CERCA
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STRUMENTI:

Scuola, poca trasparenza sul
bonus merito

@ Condividi su Facebook

07/09/2016- (Teleborsa) - La valorizzazione del merito dei docenti
costituisce una forma di incentivo, introdotta dall’'ultima riforma, che
dovrebbe servire anche a migliorare il sistema, coinvolgendo tutto il
personale della scuola attraverso la massima trasparenza sui motivi delle
scelte fatte dal dirigente scolastico e sul’ammontare delle somme

assegnate a ogni singolo insegnante. | sindacati della scuola, invece,

continuano aricevere lamentele per la mancanza di informazioni, in diverse

scuole, sia sulle modalita di scelta adottate, sia sul’ammontare delle
singole somme attribuite e sulle prestazioni effettivamente svolte da
personale docente individuato.

Si tratta in media di 23mila euro a scuola, assegnati al 20-30% degli
insegnanti di ruolo. Troppi dirigenti scolastici rimangono aggrappati auna

poco convincente FAQ ministeriale di fine luglio, nella quale si spiegava che

sono tenuti a comunicare “le motivazioni delle loro scelte al Comitato di
valutazione e a tutta la comunita professionale, in forma generale e non
legate ai singoli docenti”. Eppure lo stesso Miur, con la Nota n. 1804 dello

scorso aprile, aveva spiegato che 'introduzione del merito costituisce un

“percorso innovativo per la valorizzazione della professionalita dei Docenti

nelle Istituzioni Scolastiche” ed “é opportuno che venga attivato un

coinvolgimento della comunita scolastica nel suo complesso”.

Titoli Italia

ABCDETFGHI JKILM
NOPQRSTUVWXYZ

Non solo Finanza: i temi caldi

Ecco perché tuo fratello &
?&& |'uomo piti importante nella
I ~ “ltuavita

~ A 100 anni tiene per mano
la moglie morente di 96:
foto commuove il web

Al lavoro? Mai prima delle
10:00 per evitare ansiae
stress

| Lavoro: il mestiere che
rende immuni dal cancro. La
ricerca

g_ Sesso in autostrada: coppia
B 4 multata di 20mila euro

Articoli recenti

Scuola, poca trasparenza sul
bonus merito

Brillante Piazza Affari che supera
gli Eurolistini

Il Fisco mette in soffitta gli studi di
settore per far spazio agli “indicatori di
compliance”
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“Abbiamo I'impressione - dichiara
Altri 4 “Pendolini” Alstom ad Alta

) ) ) Velocita per NTV: obiettivo 10 milioni
nazionale Anief e segretario di passeggeri

Marcello Pacifico, presidente

confederale/Cisal - che una parte
MPS, per Goldman Sachs il futuro della

banca dipende dal Referendum

dei dirigenti scolastici preferisca

Ho-lmparato ben llngue mantenere in gran segreto le

Uno studente dj Salemo: Imparare vocabalinonmiha | informazioni sulle assegnazioni del
dato nessun risultato. Non rivscivo ad imparare
“m Fino EM he scoperto QUESTD. Ora bonus sul merito ai docenti per
‘parlo 5 lingue, ma questo & sola linizis ... Pries

In Evidenza

= BORSA ITALIANA

evitare chiacchiere e commenti. A

questi presidi diciamo, pero, che sta avvenendo esattamente il contrario: & = BORSE ESTERE

la mancanza di chiarezza e trasparenza a generare il sospetto. Certamente,

non aiuta per uscire da questo equivoco nemmeno il comportamento = EURIBOR
dell’amministrazione centrale. E bene che i dirigenti scolastici, invece, « TITOLIDISTATO
rispettino un principio base della gestione dell’amministrazione, quale & la
trasparenza, pubblicando con celerita i nominativi dei docenti e le somme - MR
accreditate”. s ESPERTI

% Condividi su Facebook <+ [ Video piu visti

“\N Truffa del bancomat: ecco
h come vengono rubati pin

ecarta

0 commenti Ordina per Meno recenti — SO AN Bail in e prelievo forzoso, la
e lista delle banche piu a
rischio. Come difendersi
Aggiungi un commento... J ‘ M Enel, arriva il contatore
intelligente: cosa cambia

nﬂ [a® sui consumi

Eco cooler, il
condizionatore fai da te che
funziona senza elettricita

B Facebook Comments Plugin

Vi raccomandiamo Ecco perché non dovete mai

lasciare le chiavi incustodite

i segugio. it

L MIGLIIT AMNCO L RESrAmS
CONFRONTA | MIGLIORI PREVENTIVI
PER LATUA RC AUTO E MOTO

Il Mutuo su Misura per Te Scopri Come
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RFE ECONOMIA -« FinSiza® ™
m Finanza con Bloomberg F Listino F Portafoglio

Overview ‘ Borse | Borsa ltalia A-Z ‘ Valute | Obbligazioni: Italia - Europa | Fondi | ETF ‘ Sedex | Warrant | Futures | Materie prime | News | Calendario | After hours

NOTIZIE MARKET OVERVIEW Lista completa »

Tutte | Repubblica.it | Agi | Teleborsa | Bloomberg Mercati Materie prime  Titoli di stato

FTSEMIB 17.292,84 +1,41%
Scuola, poca trasparenza sul bonus merito FTSE 100 6.84658  +0,30%
07/09/2016 18.05.04 DAX 30 10.752,98  +0,62%
CAC 40 4.557,66 +0,61%
(Teleborsa) - La valorizzazione del merito dei docenti costituisce una forma di incentivo, introdotta dall'ultima riforma,
che dovrebbe servire anche a migliorare il sistema, coinvolgendo tutto il personale della scuola attraverso la massima SWISS MARKET 8.320,99  +0,20%
trasparenza sui motivi delle scelte fatte dal dirigente scolastico e sull'ammontare delle somme assegnate a ogni DOW JONES 18.487,32 0,27%
singolo insegnante. | sindacati della scuola, invece, continuano a ricevere lamentele per la mancanza di informazioni, in
diverse scuole, sia sulle modalita di scelta adottate, sia sull'ammontare delle singole somme attribuite e sulle NASDAQ 5.269,50 0,12%
prestazioni effettivamente svolte da personale docente individuato. HANG SENG 23.741,81 -0,19%
Si tratta in media di 23mila euro a scuola, assegnati al 20-30% degli insegnanti di ruolo. Troppi dirigenti scolastici
rimangono aggrappati a una poco convincente FAQ ministeriale di fine luglio, nella quale si spiegava che sono tenuti a
comunicare “le motivazioni delle loro scelte al Comitato di valutazione e a tutta la comunita professionale, in forma
generale e non legate ai singoli docenti”. Eppure lo stesso Miur, con la Nota n. 1804 dello scorso aprile, aveva spiegato
che l'introduzione del merito costituisce un “percorso innovativo per la valorizzazione della professionalita dei Docenti CALCOLATORE VALUTE
nelle Istituzioni Scolastiche” ed “é€ opportuno che venga attivato un coinvolgimento della comunita scolastica nel suo
complesso”. Euro j I 1
"Abbiamo I'impressione — dichiara Marcello Pacifico, presidente nazionale Anief e segretario confederale-— che Dollaro USA j
una parte dei dirigenti scolastici preferisca mantenere in gran segreto le informazioni sulle assegnazioni del bonus sul

merito ai docenti per evitare chiacchiere e commenti. A questi presidi diciamo, pero, che sta avvenendo esattamente il 1EUR = 1,12 usbD
contrario: € la mancanza di chiarezza e trasparenza a generare il sospetto. Certamente, non aiuta per uscire da questo

equivoco nemmeno il comportamento dell’'amministrazione centrale. E bene che i dirigenti scolastici, invece, rispettino

un principio base della gestione del’amministrazione, quale & la trasparenza, pubblicando con celerita i nominativi dei

docenti e le somme accreditate”.

Le altre notizie

powsred by tElEhﬂl'SB',r.—-’

Fai di Repubblica la tua homepage | Mappa del sito | Redazione | Scriveteci | Per inviare foto e video | Servizio Clienti | Aiuto ‘ Pubblicita  Parole piu cercate
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FOTO DI: DARIO DE LUCA

Corsi di formaZione gratuita per

atirezzisia di palegscemco, truccators delle spetiacolo ed clettricista

Amt, accordo tra Comune e sindacati per rilancio
Trai puntic'e la riduzione delle linee da 50 a 35

7 SETTEMBRE 2016

CRONACA - L'amministrazione comunale e Cgil, Cisl, Uil e Ugl firmano 1'accordo per tamponare
la crisi che ha investito 1'Azienda metropolitana trasporti etnea. Tra le voci messe nero su bianco
pure la razionalizzazione dei posti di lavoro. Un documento che le sigle autonomi rimandano al
mittente: «E una truffa»

i 3CEDOOK: (R eondividifsupiwitter

«E una truffa a discapito dei lavoratori Amt>. L'attacco & dei sindacati
autonomi Fast-Confsal e Faisa-Cisal| guidati da Giovanni Lo Schiavo e Aldo

Moschella, e si riferisce all'accordo firmato tra il Comune di Catania e le
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sigle Cgil, Cisl, Uil, Ugl. Sono queste infatti le parti che si sono incontrate per
cercare di tamponare la crisi dell'Azienda metropolitana trasporti etnea che va
avanti ormai da mesi. Un appuntamento preso forse pure in

virtl dello sciopero di 24 ore dei dipendenti annunciato dalle sigle autonome
per il 13 settembre. «La protesta chiarira le idee al sindaco Enzo Bianco>, dice
Lo Schiavo. «Sui problemi ha prevalso la responsabilita. Auspichiamo che
anche quei sindacati firmino il documento>>, afferma tramite una nota il primo
cittadino etneo.

Gli obiettivi dell'atto sono la collaborazione tra le parti affinché palazzo degli
Elefanti ottenga due cose: 1'equilibrio economico e quattro milioni di

euro dalla Regione Siciliana per allineare il proprio servizio a quello offerto
dalle altre citta italiane. Un punto, il primo, che ente e sindacati decidono di
perseguire attraverso la riduzione delle attuali 50 linee a 35, il miglioramento
della viabilita e il trasferimento - entro novembre - degli uffici nello
stabilimento di Pantano d'Arci. Il trasloco dovrebbe fare risparmiare alla ditta
circa un milione di euro di affitto. Ma non é finita perché 1'accordo prevede
pure il rinnovo del parco macchine con la consegna di nove autobus entro il
2016 e l'acquisto tramite fondi Pon Metro di 45 mezzi entro marzo 2017. Uno
stock di vetture che dovrebbe essere ulteriormente ampliato entro il successivo

mese di giugno, quando pare sia previsto 1'arrivo di altri 50 autobus.

Non manca nemmeno la voce relativa alla razionalizzazione dei posti di lavoro
e la lotta all'evasione. Punti che per Lo Schiavo rappresentano «un modo per
aggirare i problemi considerato che nel documento - dice - manca un piano di
rientro economico, al debito del Comune nei confronti dell'azienda e a una
rimodulazione ragionata delle linee in virtu invece di un taglio netto di 15
unita>. Sulla scorta di queste considerazioni «non firmeremo mai l'accordo
perché a differenza di altri siamo persone serie, ci siamo intestati la battaglia
dei lavoratori e non ci pieghiamo>>, conclude il referente di Fast-Confsal. Per
mercoledi prossimo, nel frattempo, la ditta ha fissato 1'assemblea dei soci,
riunione all'interno della quale verra stabilito quale dirigente subentrera al

presidente dimissionario Carlo Lungaro.
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Arriva il commento dei sindacati autonomi Fast Cofsal e Faisa

in merito all’accordo sulla modifica di alcuni punti
dell’ordine di servizio n° 38, siglato ieri mattina a seguito di un
incontro tra Triplice, Ugl e Amt- la societa Partecipata del Comune
di Catania in crisi da diverso tempo. “Un accordo illegittimo”-
hanno dichiarato

“L’accordo stipulato ieri fra 1”Amt e le altre sigle sindacali e illegittimo e non puo essere preso
in seria considerazione da parte difFaisa/Cisal e Fast/Confsal, in quanto, disposto in difformita
del vigente ccnl in materia di “flessibilita sull’orario di lavoro” e lo dimostreremo in tutte le
sedi competenti”

Cosiisindacati autonomi commentano ’accordo siglato ieri mattina tra i vertici del’Amt e
i segretari provinciali di Filt Cgil, Fit Cisl, Uil trasporti e Ugl trasporti autoferrotranvieri sulla
modifica di alcuni punti dell’ordine di servizio n° 38, che disciplina tra I’altro il
rimborso dello straordinario maturato e I’organizzazione dei servizi. Al tavolo
mancavano Fast Confsal e la Faisa|€i§alj dopo aver manifestato perplessita insieme a Faisa
[GiS@l} ha indetto uno sciopero di 24 ore per il 13 settembre.

“Nell’accordo- proseguono Romualdo Moschella e Giovanni Lo Schiavo- non vi € un solo rigo
su come 'amministrazione Comunale intende trasferire all’Amt gli oltre 30 milioni di euro
che ancora gli deve per I’anno 2015, come nulla di concreto viene detto sotto il profilo
dell’evasione tariffaria. In altre citta come Bari per esempio, gia da febbraio del 2015, - 21
verificatori hanno reso giuramento e sono pubblici ufficiali a norma di legge.”

“Per non parlare poi della riduzione delle linee da 50 a 35, a scapito della mobilita dei catanesi-
dicono ancora i segretari Fast Confsal e Faisa [€i8all che continuano- Come sindacati
autonomi siamo dell”’avviso che i servizi semmai si rimodulano in base alle reciproche
esigenze, certamente non si tagliano.”

“Ma a prescindere da cio, e paradossale e desta meraviglia il fatto che il sindaco Bianco,
persona accorta e lungimirante, possa immaginare solo per un momento che anche le nostre
organizzazioni sindacali firmino per “adesione” un accordo gia sottoscritto da altri,
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peraltro lesivo degli interessi dei lavoratori della collettivita catanese e inefficace
per il rilancio della Societa. Abbiamo concreti motivi per non dubitare che lo sciopero di
giorno 13 di 24 ore, gli chiarira’ le idee, una volta per tutte, mentre abbiamo consapevolezza
che ilavoratori si esprimeranno nelle forme democratiche sul gradimento dell’accordo a
“perdere” che hanno firmato le altre sigle.”
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(Teleborsa) - La valorizzazione del merito dei docenti

\ione

costituisce una forma di incentivo, introdotta dall'ultima
riforma, che dovrebbe servire anche a migliorare il
sistema, coinvolgendo tutto il personale della scuola
attraverso la massima trasparenza sui motivi delle scelte
fatte dal dirigente scolastico e sul'ammontare delle
somme assegnate a ogni singolo insegnante. | sindacati
della scuola, invece, continuano a ricevere lamentele per
la mancanza di informazioni, in diverse scuole, sia sulle
modalita di scelta adottate, sia sul'ammontare delle
singole somme attribuite e sulle prestazioni

effettivamente svolte da personale docente individuato.

Si tratta in media di 23mila euro a scuola, assegnati al 20-30% degli insegnanti di ruolo. Troppi dirigenti
scolastici imangono aggrappati a una poco convincente FAQ ministeriale di fine luglio, nella quale si spiegava
che sono tenuti a comunicare “le motivazioni delle loro scelte al Comitato di valutazione e a tutta la comunita
professionale, in forma generale e non legate ai singoli docenti”. Eppure lo stesso Miur, con la Nota n. 1804
dello scorso aprile, aveva spiegato che l'introduzione del merito costituisce un “percorso innovativo per la
valorizzazione della professionalita dei Docenti nelle Istituzioni Scolastiche” ed “e@ opportuno che venga attivato
un coinvolgimento della comunita scolastica nel suo complesso”.

"Abbiamo I'impressione — dichiara Marcello Pacifico, presidente nazionale Anief e segretario confederale
[Cisal - che una parte dei dirigenti scolastici preferisca mantenere in gran segreto le informazioni sulle
assegnazioni del bonus sul merito ai docenti per evitare chiacchiere e commenti. A questi presidi diciamo, pero,
che sta avvenendo esattamente il contrario: € la mancanza di chiarezza e trasparenza a generare il sospetto.
Certamente, non aiuta per uscire da questo equivoco nemmeno il comportamento del’amministrazione centrale.
E bene che i dirigenti scolastici, invece, rispettino un principio base della gestione del’amministrazione, quale &
la trasparenza, pubblicando con celerita i nominativi dei docenti e le somme accreditate".
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Poste Italiane, nuovo sciopero degli
straordinari

Nuova protesta dei dipendenti di Poste italiane della
Toscana: da domani al 7 ottobre le sigle sindacali Slc-Cgil,
Cisl-Slp, Uilposte, Failp-Cisal, Confasl e Ugl hanno
proclamato uno sciopero degli straordinari in tutta la
Regione.

Una mobilitazione che riguardera il personale di tutti i
settori di Poste per ribadire, spiegano i sindacati, il
«rifiuto alla privatizzazione aziendale decisa dal Governo
e il rifiuto al progetto di riorganizzazione del recapito e
della logistica, che a Arezzo e Prato ha creato grandi
disagi a lavoratori e cittadini».

Le sigle sindacali si oppongono inoltre «alla mancanza di investimenti previsti dal piano
industriale» e chiedono «piu strumenti di lavoro piul adeguati e moderni».

Leggi anche: Poste italiane, da oggi lo sciopero degli straordinari (25/7/2016)
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Fate un'iniziativa? Annunciatela qui

Sarebbero sedici i comuni colpiti dal terremoto iniziato il 24 agosto in cui Poste italiane, in questo momento,
non garantisce il rispetto dei tempi previsti, sia di recapito, sia in partenza. E questo indipendentemente

dalla tipologia di oggetti.

Sei le province interessate: per Ascoli Piceno risultano Acquasanta Terme (codice postale 63095), Arquata
del Tronto (63096), Montegallo (63094) e Montemonaco (63088); per Fermo Montefortino (63858); per
L’Aquila Campotosto (67013), Capitignano (67014) e Montereale (67015); per Perugia Cascia (06043),
Monteleone di Spoleto (06045), Norcia (06046) e Preci (06047); per Rieti Accumoli (02011) ed Amatrice
(02012); per Teramo Rocca Santa Maria (64010) e Valle Castellana (64010).

Nel frattempo, Poste italiane, anche in_rappresentanza delle maggiori societa controllate, e le sei sigle
sindacali (Slc-Cgil, Slp-Cisl, Uil poste,“Confsal comunicazioni, Ugl comunicazioni) oggi hanno
sottoscritto un verbale di accordo. Fra i punti, I’azienda s‘impegna a bloccare provvisoriamente, nei centri
colpiti dal sisma, la razionalizzazione della rete.

L'ufficio postale nella tendopoli di Amatrice (Rieti)

Gli impegni dell’azienda
Gli aiuti di origine filatelica
La riorganizzazione della rete
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Poste, non si ferma la protesta dei
sindacati. Proclamato un altro mese di
sciopero degli straordinari

di Glenda Venturini

In Toscana continua la mobilitazione di Cgil Cisl e Uil contro Poste Italiane. Contestata la
riorganizzazione (gia introdotta in Valdarno) e il progetto di ulteriore privatizzazione. Lo
sciopero degli straordinari riguarda il personale di tutti i settori: dagli sportellisti, ai

portalettere alla logistica Vpo NOTIZIE COLLEGATE

-—
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—
—
—_—

\: 25 luglio 2016

| Bollette recapitate
scadute, lettere arrivate
dopo oltre un mese: gli
effetti in Valdarno della
consegna a giorni alterni

22 luglio 2016

Poste, mobilitazione
unitaria dei sindacati in
Toscana. Da lunedi un
mese di sciopero degli
straordinari

05 luglio 2016
Poste, sindacati toscani

A compatti: "No al servizio
a giorni alterni".
Mobilitati anche contro la
privatizzazione

15 giugno 2016
Campogialli: I'ufficio
postale rimarra aperto. Il
Tar accoglie il ricorso del
Comune

commenti

N

Leggi i Dossier: Uffici postali a rischio, disservizi, disagi: la questione Poste Italiane

B  Datadella notizia: 07.09.2016 12:16

Sara un altro mese di sciopero degli straordinari, a sancire ancora una volta, in questo
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2016 complicato, la posizione dei sindacati dei lavoratori di Poste Italiane di tutta la
Toscana. Una posizione di forte critica su piu fronti, a partire da quella riorganizzazione
della consegna della corrispondenza, gia introdotta ad esempio in Valdarno aretino, che
ha portato non pochi disagi. E poi c'e 1o spettro di una ulteriore privatizzazione, che i
rappresentanti sindacali vogliono contrastare fino in fondo.

"Dopo la manifestazione di Firenze del 27 luglio scorso, con oltre mille lavoratori

presenti, i dipendenti di Poste Italiane della Toscana non si fermano. Dall'8 settembre al

7 ottobre Slc-Cgil, Cisl-Slp, Uilposte,/Failp-Cisal, Confasl e Ugl hanno proclamato
lo sciopero degli straordinari in tutta la Regione. Una mobilitazione che riguardera il
personale di tutti i settori di Poste", annunciano i sindacati.

Ilavoratori dicono "no" alla privatizzazione aziendale, "decisa del Governo al solo
scopo di fare cassa"; "alla mancanza di investimenti previsti dal piano industriale"; "al
progetto di riorganizzazione del recapito e della logistica, che ad Arezzo e Prato (dove e
partito il recapito a giorni alterni) ha creato grandi disagi a lavoratori e cittadini. Un
progetto che va rivisto e condiviso con le organizzazioni sindacali". Chiedono inoltre di
"dare una nuova destinazione d'uso del CMP di Firenze" e investimenti "per un ambiente
di lavoro rispettoso delle norme di sicurezza e di tutela della salute, per strumenti di
lavoro piu adeguati e moderni".

"La presenza di tanti lavoratori alla manifestazione di Firenze a fine luglio ha messo in

evidenza la volonta e la determinazione con cui i lavoratori di Poste Italiane
combatteranno questa importante battaglia per il futuro della nostra azienda e del nostro
lavoro - dicono i sindacati - noi non ci arrendiamo. Lotteremo fino in fondo per impedire
questa privatizzazione che abbiamo definito un atto scellerato e lotteremo affinché le
condizioni di lavoro siano migliori in modo da offrire un servizio sempre piu di qualita
alla cittadinanza".
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05 giugno 2016

Poste, ancora sciopero
degli straordinari nel
fiorentino. | sindacati:
"Gravi carenze di
personale"

31 maggio 2016
Questione poste: Anci e i
sindaci incontrano la

! societa. "Consegna ogni

due giorni? Speriamo che
almeno sia effettiva"

11 maggio 2016

La decisione del Tar
"salva" anche ['ufficio
postale di Mercatale

09 maggio 2016

Chiusura uffici postali, il
Tar accoglie il ricorso di
Pergine per lo sportello
di Pieve a Presciano

27 aprile 2016
Posta ogni due giorni:

| sindaci e sindacati si

attivano per scongiurare
la decisione dell'azienda

27 aprile 2016

Postini in sciopero degli
straordinari per un mese
anche in Valdarno
fiorentino. Cisl: "Gravi
carenze di personale e
mezzi"
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