ACCORDO CCNL 2022-2024

PERSONALE NON DIRIGENTE

La parte datoriale — ’AdEPP, Associazione degli Enti Previdenziali Privati, e le
seguenti Casse:

v" Fondazione Enpam Ente Nazionale di Previdenza e Assistenza Medici ed Odontoiatri:

Presidente Dott. Alberto Oliveti; (%/(T%AL

v’ Ente Nazionale di Previdenza e Assistenza per i
Presidente Dott. Alessandro Visparellj;

v’ Cassa Nazionale di Previdenza e Assistenza a favore dei Dottori Commercialisti CDC:
Presidente Dott. Stefano Distilli;

v" Cassa Nazionale di Previdenza e Assistenza Forense: Presidente Avv. Valter Militi;

v" Cassa Italiana di Previdenza e Assistenza dei Geometri liberi Professionisti: Presidente
Geom, Diego Buono;

v" Cassa Nazionale del Notariato: Presidente Not. Vincenzo Pappa Monteforte;

v’ Cassa Nazionale di Previdenza ed Assistenza a favore del Ragionjeri e Periti

Commerciali: Presidente Rag. Luigi Pagliuca; /
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v' Ente Nazionale di Previdenza e Assistenza a favore dei Biologi ENPAB: Presidente
Dott.ssa Tiziana Stallone;

v" Ente Nazionale di Previdenza e Assistenza dei Veterinari ENPAV: Presidente Dott. Tullio
Scotti;

v" Ente di Previdenza dei Periti Industriali EPPI: Presidente Per. Ind. Paolo Bernasconi;

v" Inarcassa - Cassa Nazionale di Previdenza ed Assistenza per Ingegneri ed Architetti
Liberi Professionisti: Presidente Arch. Giuseppe Santoro, - !

v’ |stituto Nazionale di Previdenza dei Giornalisti_Italiani INPG| “Giovanni Amendola”;
Presidente Dott.ssa Marina Macelloni; /{A.a e

v' Opera Nazionale di Assistenza Orfani Sanitari Italiani ONAOSI: Presidente Dott. Amedeo
Bianco

v" Ente Nazionale di Previdenza ed Assistenza per gli Psicologi ENPAP: Presidente Dott.
Felice Torricelli

v" Ente Nazionale di Previdenza ed Assistenza della Professione Infermieristica ENPAPI
Presidente Dott. Luigi Baldini

v' Ente Nazionale di Previdenza ed Assistenza Pluricategoriale: Presidente Dott. Stefano
Poeta;

v" Ente Nazionale di Previdenza e Assistenza addetti e impiegati in Agricoltura ENPAIA:

Presidente Dott. Giorgio Piazza; {
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v’ Ente Nazionale di Previdenza e Assistenza Agentj e Rappresentanti di commercio
ENASARCO: Presidente Dott. Alfonsino Mei;

¥" Ente Nazionale di Previdenza ed Assistenza Farmacisti ENPAF: Presidente Dott. Emilio
Croce;

e le 00.5S.:

v' CGIL FP: Sig. Fabio Miglioriniy, ruTT€o & 2mano |
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/
v' CISLFP: Sig. Andrea Ladogana; M‘L’ M”’w" "j&\'“

IN ACooC i AZio NS

VG L TELLINZLY e e~
¥ UIL PA: Sig. Federico Trastulli;

v" CISAL FIALP: Sig. Antonio Petrillo;

v’ USB: Sig. Benedetto Ripa.

Di seguito identificate come “le Parti”, prendendo atto del documento di pre-
intesa, sottoscritto in data 21 dicembre 2022 a seguito delle riunioni
intercorse tra la Commissione datoriale AJEPP, composta dal Presidente
Oliveti, dal Presidente Visparelli e dal Presidente Distilli, e dalla componente
tecnica di parte datoriale, Prof. Verbaro e Dott. Anedda, e dai rappresentanti
delle 00.5S. come sopra indicati, condividendone i contenuti,
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concordano

1. che il CCNL personale non dirigente 2019 - 2021, sottoscritto in data 15
gennaio 2020 é rinnovato per |'intera parte normativa per il periodo 2022-
2024.

1. di esaminare {’attuale testo del CCNL 2019 -2021 in funzione di un
aggiornamento formale di alcune parti dell’articolato oggi vigente ai fini di
una maggiore chiarezza ed integrazione dello stesso e allo scopo di garantire
una interpretazione coordinata; all'uopo si impegnano a nominare una
commissione tecnica che dovra concludere i propri lavori entro il 30 giugno
2023,

2. che, in relazione al riconoscimento delladeguamento del trattamento
economico pari al 9% per l'intero triennio, i tabellari vigenti alla data del 31
dicembre 2021 sono rideterminati per il triennio 2022 -2024 come di seguito

esposto:
dal 01 gennaio 2022 dal 01 gennaio 2023 dal 01 gennaio 2024
tabellare 2021 + 4,7% tabellare 2021 + 7,3% tabellare 2021 + 9,0%

Gli importi cosi adeguati sono riportati nella tabella allegata.

Si applica I'art.1 comma 7 ultimo periodo del CCNL 2020-2022.

Fermo restando le decorrenze previste per il trattamento economico, il presente
accordo, per ogni singola cassa trovera la sua applicazione dalla data di

sottoscrizione da parte della stessa. C” >




Tabella Allegata

TABELLARI CCNL PERSONALE NON DIRIGENTE AN

NI 2022-2024

Incremento | _
— IMPORTI AL 'r_idetermin__ato IMPO_RTI DAL
31/12/2021 o dal 01/01/2024
01/01/2024 |
0%

Q | 50.962,57 € . 866,36€ | 55.549,20€
A/l | 3556763€ 604,65€ | 38.768,71€
A/2 | 32.45831¢ ~ 551,79€ | 3537956 €
A/3 | 31.017,40€ 527,30€ | 33.808,96 €
B/1 | 29.576,49 € 502,80€ | 32.238,38€
B/2 | 26.998,04¢ | 458,97 € | 29.427,86¢€
B/3 | 26.239,66 € | 446,07€ | 28.601,23 €
C/1 | 25.481,29¢€ . 43318€ | 27.77861€
1R1 | 62.186,48 € | _ 1.05717€ | 67.783.26 €.
1R2 | 50.962,57 € | | 866,36€ | 55.549,20€
1R3 | 37.615,24€ | 639,46 € | 41.000,61€
2R1 | 32.989,16 € | 560,82 € | 35.958,19 €
2R2 | 29.955,69€ | . 509,25€ | 32.651,70€
2R3 | 27.832,23€ 3, 473,15€ | 30.337,14€




